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Unitat tramitadora: Unitat Administracio Secretaria
AJT/10310/2023
Codi document: ASC17101VK

Assumpte: Acta aprovada AJT/JGL/26/2023

ACTA DE LA SESSIO DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL

Num.: 26/2023

Data: 10 de juliol de 2023

Tipus de sessio: ordinaria

Hora d’inici: 14.12 h

Hora de finalitzacio: 14.17 h

Lloc: Sala de Consellers i sessio virtual per mitjans telematics

Hi assisteixen, a la Sala de Consellers:

ALBERT CASTELLS VILALTA, alcalde president del grup municipal JxVIC
BET PIELLA PONS, regidora del grup municipal JxVIC

NURIA HOMS MOLIST, regidora del grup municipal JxVIC

FRANCESC X. FARRES FABRE, regidor del grup municipal ARA VIC-PL
EDUARD COMERMA TORRAS, regidor del grup municipal JxVIC

ANNA ALEMANY PRATDESABA, regidora del grup municipal JxVIC
GUILLEM MEMBRIVES BARNIOL, regidor del grup municipal JxVIC

JOAN COSTA ROSELL, secretari
SERGI SURINACH PERALBO, cap del Departament de Comptabilitat

Hi assisteix en sessio virtual per mitjans audiovisuals:
ELISABET FRANQUESA ROCA, regidora del grup municipal JxVIC

Hi assisteixen, com a convidades:
ESTER COMA BASSAS, regidora del grup municipal JxVIC
ELISENDA CARRERA COMERMA, regidora del grup municipal ARA VIC-PL

Oberta la sessio, i un cop comprovada per la secretaria I'existéncia de quorum perque pugui
ser iniciada, es tracten els seglients assumptes:

1.- APROVACIO DE L'ESBORRANY DE L'ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR
PROPOSTES D'ACORD

2.- APROVAR L'AUTORITZACIO, DISPOSICIO | RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIO DELS AJUTS
D'URGENCIA SOCIAL DE LA SETMANA_26
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3.- APROVAR EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIO PER FER FRONT A LA DESPESA DEL SEGON
TRIMESTRE DEL 2023 DEL CANON DE CESSIO DE LA GESTIO DE L'ESPAI DESTINAT A
L'ACTIVITAT DE CENTRE DE DIA

4.- APROVAR L'ACCEPTACIO DE LA SUBVENCIO PELS ENDARRERIMENTS DE LES ESCOLES
BRESSOL, DES DEL CURS 2012-2013 FINS AL CURS 2018-2019, EXERCICI 2023

5.- APROVAR L'ACCEPTACIO DE LA SUBVENCIO PEL FINANGAMENT DE LES LLARS D'INFANTS |
LES ESCOLES BRESSOL MUNICIPALS, CURS 2022-2023

6.- APROVAR L'ATORGAMENT D'UNA BESTRETA | RECONEIXER L'OBLIGACIO DEL PAGAMENT
D'UNA SUBVENCIO CENTRE BLOCKCHAIN CATALUNYA- NODE ALIMENTACIO VIC, ANY 2023

7.- APROVAR L'AUTORITZACIO D'INSCRIPCIO | PAGAMENT DE LA FORMACIO BRIGHT SIGN
PERSONAL DE CULTURA

8.- APROVAR L'AUTORITZACIO D'INSCRIPCIO | PAGAMENT DEL CURS CONSOLIDACIO EPL
(IVQ)

9.- APROVAR L'AUTORITZACIO D'INSCRIPCIO | PAGAMENT DEL CURS ACTIC NIVELL MITJA
(MBM)

10.- APROVAR L'AUTORITZACIO D'INSCRIPCIO | PAGAMENT A JEID 2023 (lJC)

11.- APROVAR L'AUTORITZACIO D'INSCRIPCIO | PAGAMENT DEL TALLER HABILITATS
COMUNICATIVES EN LES PRESENTACIONS EN PUBLIC (IVC)

12.- APROVAR L'ABONAMENT DE DIETES DELS MEMBRES DEL TRIBUNAL DE SELECCIO D'UNA
PLACA DE TECNIC D'ADMINISTRACIO GENERAL

13.- APROVAR L'ABONAMENT DE DIETES DELS MEMBRES DEL TRIBUNAL DEL PROCES DE
SELECCIO D'UNA PLAGA D'ENGINYER/A TECNIC INFORMATIC

14.- APROVAR L'ABONAMENT DE DIETES DELS MEMBRES DEL TRIBUNAL DEL PROCES DE
SELECCIO D'UNA PLAGA DE TECNIC/A DE SALUT

15.- APROVAR L'ABONAMENT DE DIETES DELS MEMBRES DEL TRIBUNAL DEL PROCES DE
SELECCIO DE QUATRE AGENTS DE CIVISME

16.- APROVAR LES BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO DE
QUATRE PLACES DE TECNIC/A AUXILIAR DE DINAMITZACIO DE CENTRES CiVICS, RESERVADES
A PROMOCIO INTERNA
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ASSUMPTES D'URGENCIA

17.- RECONEIXER L'OBLIGACIO DEL 50% DE LA SUBVENCIO DE L'ESPORT DE PROMOCIO A LA
CIUTAT A DIVERSES ENTITATS ESPORTIVES QUE HAN FET LA SEVA ACCEPTACIO

18.- APROVAR L'ADHESIO DE LA NOVA BIBLIOTECA PILARIN BAYES A LA SEGONA | ULTIMA
PRORROGA DEL CONTRACTE 2019.03-D1 DE L'ACORD MARC DE SUBMINISTRAMENT
D'ENERGIA ELECTRICA AMB DESTINACIO A LES ENTITATS LOCALS DE CATALUNYA (EXP.
2019.03)

19.- APROVAR L'ADHESIO DE L'AJUNTAMENT DE VIC A LA SEGONA | ULTIMA PRORROGA DEL
CONTRACTE 2019.03-D1 DE L'ACORD MARC DE SUBMINISTRAMENT D'ENERGIA ELECTRICA
AMB DESTINACIO A LES ENTITATS LOCALS DE CATALUNYA (EXP. 2019.03) PELS LOTS 1 | 2
BAIXA TENSIO

20.- APROVAR L'ADHESIO DEL COMPLEX CULTURAL L'ATLANTIDA DE VIC A LA SEGONA |
ULTIMA PRORROGA DEL CONTRACTE 2019.03-D1 DE L'ACORD MARC DE SUBMINISTRAMENT
D'ENERGIA ELECTRICA AMB DESTINACIO A LES ENTITATS LOCALS DE CATALUNYA (EXP.
2019.03)

1.- APROVACIO DE L'ESBORRANY DE L'ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR

L’esborrany de 'acta de la sessié anterior corresponent a la Junta de Govern Local del dia 3
de juliol de 2023, que ha estat distribuit préviament,

S'APROVA PER UNANIMITAT
PROPOSTES D'ACORD

2.- APROVAR L'AUTORITZACIO, DISPOSICIO | RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIO DELS
AJUTS D'URGENCIA SOCIAL DE LA SETMANA_26

ANTECEDENTS DE FET:

Per part de la Cap del Departament de Benestar i Familia, una vegada valorades les
circumstancies concurrents, es proposa |'atorgament dels ajuts d’urgéncia social que figuren
a la relacié que consta a I'expedient, amb expressio, entre d’altres, del beneficiari, concepte,
import i, si és el cas, I'endossatari d’acord amb els endossos que consten a I'expedient.

Resulta acreditada aixi mateix I'existéncia de credit adequat i suficient en la corresponent
aplicacid pressupostaria que aixi mateix figura a la relacid.
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FONAMENTS DE DRET:

L'article 25.2. e) de la Llei 7/1985, de 26 d’abril, reguladora de les bases del régim local,
atribueix al municipi com a competéncia propia, en el termes de la legislacio estatal i de les
comunitats autonomes, I'avaluacié i informacid de situacions de necessitat social i la
situacié immediata de persones en situacio o risc d’exclusié social.

L'article 17.2 de la Llei 13/2006, de 27 de juliol, de prestacions socials de caracter
economic, determina que la gestié de les prestacions economiques d'urgéncia social
correspon als ens locals.

L’article 30 de la Llei 13/2006, de 27 de juliol, de prestacions socials de caracter economic,
gue regula les prestacions d’urgéncia social.

Tenint en compte que els beneficiaris de les subvencions compleixen tots els requisits
necessaris per accedir a les subvencions dels ajuts d’urgéncia social, d’acord amb Ia
informacié de la qual es disposa, i que compleixen també amb I'article 8.2 de les bases
reguladores d’ajuts d’urgencia social d’Osona.

Ates que s’ha fet la justificacid de la necessitat de la subvencid, que no s’ha dictat resolucio
declarativa de la procedéncia del reintegrament de la subvencid o de la perdua del dret de
cobrament de la mateixa per alguna de les causes previstes en l'article 37 de la Llei General
de Subvencions i que no s’ha pres com a mesura cautelar la retencié dels Iliuraments de
pagament o de les quantitats pendents de pagar al beneficiari o entitat col-laboradora,
referides a la mateixa subvencid, tot aixo de conformitat amb I’art. 88.3 del RLGS

La Junta de Govern Local, en la sessiéd de 06 de juliol de 2020, va aprovar exceptuar el
requisit d’estar al corrent del compliment de les obligacions tributaries i amb la Seguretat
Social de les persones beneficiaries dels ajuts d’urgencia social que tramiti I’Ajuntament de
Vic, d’acord amb la Llei 13/2006, de 27 de juliol, de prestacions socials de caracter economic,
qgue en el seu article 5.4 n’estableix el caracter en els termes seglients. “Les prestacions
economiques d’urgencia social tenen la finalitat d’atendre situacions de necessitats
puntuals, urgents i basiques, de subsisténcia.” Tenint en compte que la finalitat de la
prestacido és justament la necessitat de donar resposta a una necessitat urgent, no es
demanara 'exigéncia de trobar-se al corrent del compliment d’obligacions tributaries o amb
la Seguretat Social.

En virtut de les competéncies delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023.
Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial

Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,
funcionament i regim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.
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Per tot aixo, SSACORDA:

PRIMER. Aprovar la concessié dels ajuts d’urgencia social, d’acord amb la valoracid i
proposta efectuada pel Departament de Benestar i Familia que consta a |'expedient, a favor
dels beneficiaris i per la quantia i concepte que s'hi detalla, per un Import total de 346,50€
(TRES-CENTS QUARANTA-SIS EUROS AMB CINQUANTA CENTIMS) i amb carrec a la partida
pressupostaria 15 231 480003 del 2023 d’Ajuts varis de Benestar Social.

SEGON. Autoritzar, disposar i reconeixer |'obligacié als beneficiaris o, en els casos que aixi
figuri, als corresponents endossataris.

TERCER. Traslladar el present acord i la relacid que consta a I'expedient a les Arees
d’Intervencid i Tresoreria.

S'APROVA PER UNANIMITAT

3.- APROVAR EL RECONEIXEMENT DE L'OBLIGACIO PER FER FRONT A LA DESPESA DEL
SEGON TRIMESTRE DEL 2023 DEL CANON DE CESSIO DE LA GESTIO DE L'ESPAI DESTINAT A
L'ACTIVITAT DE CENTRE DE DIA

Ates que la Junta de Govern Local de data 20 de febrer de 2012 va aprovar el contracte de
cessio de la gestid de l'espai de I'immoble situat al carrer del Remei, nimero 42, entre
Catalunya Caixa i I’Ajuntament de Vic.

Vist que el pacte segon del contracte de cessio de la gestid de I'espai per a la realitzacié de
I'activitat de centre de dia, determina el canon anual que I'ajuntament abonara a la Fundacié
Catalunya La Pedrera.

Atesa la idoneitat de I'immoble per ser destinat als serveis de centre de dia que presta
I’Ajuntament, es tracta d’un concert directe d’arrendament en el qual hi concorren les
circumstancies previstes en la normativa.

Vist que la Junta de Govern Local, en la sessid de 27 de febrer de 2023, va aprovar
I"autoritzacid i disposicié de la despesa del canon de cessio de la gestid de I'espai destinat a
I'activitat de centre de dia per al 2023.

En virtut de les competencies delegades per decret d’Alcaldia de 29 de juny de 2023

Vist I'informe proposta emées en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,

funcionament i regim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, S’ACORDA:



-|1"l|— Ajuntament de Vic

PRIMER. Aprovar el reconeixement de 'obligacié a la FUNDACIO CATALUNYA LA PEDRERA,
amb NIF G65345472, de la despesa referent a la factura del segon trimestre del 2023 del
canon de cessio de la gestid de I'espai destinat a I'activitat de centre de dia per un import de
NOU MIL SETANTA-CINC EUROS (9.075,00€) a carrec de la partida pressupostaria 15 231
202006 del 2023.

SEGON. Donar trasllat de I’Acord a la Unitat de Gestié Comptable i Pressupostaria de
I’Ajuntament de Vic.
S'APROVA PER UNANIMITAT

4.- APROVAR L'ACCEPTACIO DE LA SUBVENCIO PELS ENDARRERIMENTS DE LES ESCOLES
BRESSOL, DES DEL CURS 2012-2013 FINS AL CURS 2018-2019, EXERCICI 2023

La llei 5/2020, de 29 d’abril, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector public
i de creaci6 de I'import sobre les instal-lacions que incideixen en el medi ambient, modifica,
en l'article 172, la Llei 12/2009, de 10 de juliol, d’Educacié, en el sentit que afegeix una
Disposicié Addicional Trentena, dedicada al finangament de les escoles bressol municipals.

Ates que en data 28 de maig de 2023 el Departament d’Educacié de la Generalitat de
Catalunya ha transmeés a I’Ajuntament de Vic la comunicacié amb I'import a transferir en
concepte d’endarreriments del curs 2012-2014 fins al 2028-2019, exercici 2023.

Pel que fa als endarreriments del cost de les places de les escoles bressol de tots els
municipis de Catalunya, des del curs 2012-2013 fins al curs 2018-2019, s’ha calculat I'import
total dels endarreriments tenint en compte les matricules des del curs 2012-2013 fins el curs
2018-1019 a 425 euros per plaga. De I'import total dels endarreriments, en aquest exercici
2023, es retorna un 6,72% que correspon als 200,00 euros per placa establerts a la llei de
mesures.

En el cas de I’Ajuntament de Vic, el nombre de places ocupades en les escoles bressol, del
curs 2012-2013 fins el curs 2018-1019, ha estat d’un total de 1584 places, amb un import
total de finangament per la part proporcional dels endarreriments de 45.259,21 euros,
corresponent a I'exercici 2023.

Considerant l'interes d’aquest ajuntament de garantir el financament d’inversions i serveis
per donar respostes efectives a la ciutadania.

En virtut de les competéncies delegades per decret d’Alcaldia de data 22 de juny de 2023.
Vist I'informe proposta emeés en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial

Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,
funcionament i regim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.
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Per tot aixo, S’ACORDA:

UNIC. Acceptar la subvencié per la part proporcional dels endarreriments en el finangament
de les escoles bressols municipals, del Departament d’Educacio de la Generalitat de
Catalunya, des del curs 2012-2013 fins al curs 2018-2019, corresponent a |'exercici 2023, per
un import de quaranta-cinc mil dos-cents cinquanta-nou euros amb vint-i-un céntim
(45.259,21€).

S'APROVA PER UNANIMITAT

5.- APROVAR L'ACCEPTACIO DE LA SUBVENCIO PEL FINANCAMENT DE LES LLARS
D'INFANTS | LES ESCOLES BRESSOL MUNICIPALS, CURS 2022-2023

La llei 5/2020, de 29 d’abril, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector public
i de creacio de I'import sobre les instal-lacions que incideixen en el medi ambient, modifica,
en l'article 172, la Llei 12/2009, de 10 de juliol, d’Educacio, en el sentit que afegeix una
Disposicio Addicional Trentena, dedicada al financament de les escoles bressol municipals.

Pel que fa a I'objectiu de financar les places, la disposicié addicional trentena estableix un
modul fix per any, el qual queda distribuit de la manera seglient :

1.600 euros per places ocupades des del curs 2021-2022 fins al curs 2028-2029

Ates que en data 2 de juny de 2023 el Departament d’Educacio a transmes a I’Ajuntament de
Vic la comunicacié amb lI'import a transferir en concepte de financament de les escoles
bressol del curs 2022-2023 és 388.800,00 euros i que el nombre de places d’escola bressol
financades per ajuntament és el que es recull a les dades que anualment hagin estat
comunicades al Departament d’Educacio a través del sistema d’informacié prevista a tal
efecte (QEIl), i en el cas de I’Ajuntament de Vic en la matricula 2022-2023 ha estat de 243
places.

Per tant, I'import total calculat pel curs 2022-2023, corresponent al finangament de les
escoles bressol és : 243 places x 1.600 euros per plaga = 388.800,00 euros.

Considerant l'interés d’aquest ajuntament de garantir el financament d’inversions i serveis
per donar respostes efectives a la ciutadania.

En virtut de les competencies delegades per decret d’Alcaldia de data 22 de juny de 2023.
Vist I'informe proposta emeées en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial

Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,
funcionament i réegim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.
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Per tot aixo, S’ACORDA:

UNIC. Acceptar la subvencié per al financament de les escoles bressols municipals, del
Departament d’Educacio de la Generalitat de Catalunya, pel curs escolar 2022-2023, per un
import de tres-cents vuitanta-vuit mil vuit-cents euros (388.800,00€).

En el cas de I’Ajuntament de Vic, son un total de 243 places, per un modul de 1.600 euros
per plaga, fan un total de 388.800,00€, pel curs escolar 2022-2023.

S'APROVA PER UNANIMITAT

6.- APROVAR L'ATORGAMENT D'UNA BESTRETA | RECONEIXER L'OBLIGACIO DEL
PAGAMENT D'UNA SUBVENCIO CENTRE BLOCKCHAIN CATALUNYA- NODE ALIMENTACIO
VIC, ANY 2023

En data 15 de maig de 2023 la Junta de Govern Local va aprovar 'atorgament d’una
subvencid per concessio directa, amb caracter nominatiu, a favor de la Cambra de Comerg,
Industria, Serveis i Navegacio de Barcelona, amb NIF Q0873001B, per un import de cent mil
euros (100.000,00€), destinada a col-laborar en el financament del programa d’activitats del
Node d’Alimentacio i begudes del Centre Blockchain de Catalunya a la ciutat de Vic, durant
I’any 2023.

Ateés que en data 12 de juny de 2023 es va procedir a la signatura del conveni subvencional
entre I’Ajuntament de Vic i la Cambra de Comerg, Industria, Serveis i Navegacio de
Barcelona, amb la finalitat de regular la col-laboracid economica per portar a terme el
programa d’activitats del Node d’Alimentacio i begudes del Centre Blockchain de Catalunya a
la ciutat de Vic, durant I'any 2023.

Ates que el punt onze del conveni es preveu un pagament anticipat del 50% de I'import de la
subvencio, una vegada signat el conveni, i el 50% restant després de la validacio i aprovacio
de la justificacio de la subvencio atorgada.

Ates que el beneficiari esta al corrent del compliment de les obligacions tributaries i amb la
Seguretat social.

Ates que no s’ha dictat resolucié declarativa de la perdua del dret de cobrament de la
mateixa per alguna de les causes previstes en l'article 37 de la Llei General de Subvencions i
que no s’ha pres com a mesura cautelar la retencio dels lliuraments de pagament referides a
la mateixa subvencio, en compliment de I'art. 88.3 del RLGS.

Vist I'informe proposta emeés en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,
funcionament i regim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.
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Per tot aixo, S’ACORDA:

PRIMER. Aprovar |'atorgament d’una bestreta del 50% de I'import de la subvencio concedida
i reconéixer |'obligacio del pagament a la Cambra de Comerg, Industria, Serveis i Navegacio
de Barcelona, amb NIF Q0873001B, per un import de cinquanta mil euros (50.000,00€), amb
carrec a la partida 11 4311 481000 de |'estat de despeses del pressupost per I’exercici 2023.

SEGON. Traslladar aquest acord al departament d’Intervencio i Tresoreria als efectes que
corresponguin.

TERCER. Notificar aquest acord a I’entitat interessada per al seu coneixement i als efectes
oportuns.

S'APROVA PER UNANIMITAT

7.- APROVAR L'AUTORITZACIO D'INSCRIPCIO | PAGAMENT DE LA FORMACIO BRIGHT SIGN
PERSONAL DE CULTURA

Antecedents de fet

1. Vista la sol-licitud presentades pels senyors Pau Simon Quintana, Jainy Javier Ramirez,
Joan Carles Aumatell Jorda, Molton Omar Dono, Cristina Pladevall Vila i Jetti Hoenisch, en la
qual sol-liciten la inscripcio a l'accio formativa “Formacié Bright Sign”, organitzada per
Mayday Maintenance S,L.

2. Ates que la instruccio per a 'elaboracio i aplicacio del Pla de Formacio del personal de
I’Ajuntament de Vic inclou, en el seu ambit d’aplicacio, aquella activitat formativa que pel
seu contingut esta directament relacionada amb les funcions del lloc de treball que ocupa o
bé amb la seva propia carrera professional dins I’Administracio, sempre i quan aquesta
activitat estigui fora del que son estudis academics reglats i sigui impartida per institucions
publiques reconegudes com a tals. | distingeix entre actuacions formatives obligatories,
prioritaries i complementaries.

Fonaments de dret

I. Larticle 3.1 del Pla de formacid de I’Ajuntament de Vic estableix que tindran la
consideracio d'actuacions formatives obligatories les destinades al desenvolupament de nous
aplicatius, nous procediments o nous circuits administratius, que requereixin formacio
d’adaptacio. En aquest suposit caldra resolucio expressa i motivada de la Regidoria de
Recursos Humans acompanyada d‘informe preceptiu del Servei d‘adscripcio, on s‘establiran
les condicions de financament de la despesa generada pel curs, aixi com la compensacio
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horaria de les hores del curs realitzades fora de la jornada habitual de treball, d‘acord amb
allo que s’estableix a l‘article 7.4 d‘aquesta instruccio.

Il. Vist el que disposen els articles 140 i 144 del Decret 214/1990, de 30 de juliol pel qual
s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals i I'art. 40 de I'acord de
condicions de treball del personal funcionari de I’Ajuntament de Vic i les seus organismes
autonoms de caracter administratiu, en relacio amb el dret de formacié i perfeccionament
dels coneixements dels funcionaris de I’Administracié local, aixi com I'obligacié de les
administracions locals de facilitar la formacio del personal al seu servei.

Competéncia

I. De conformitat amb I'article 291 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual
s’aprova el Text Refds de la Llei Municipal i de Regim Local de Catalunya i l'article 94 del
Reglament de Personal de les Entitats Locals, aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol
I'art. 55.g) del Decret 214/90.

Il. En virtut de les competéncies delegades per decret d’Alcaldia de data 22-06-2023.

Vist I'informe proposta emeés en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, S’ACORDA:

PRIMER. Autoritzar als senyors Pau Simon Quintana, Jainy Javier Ramirez, Joan Carles
Aumatell Jorda, Molton Omar Doiio, Cristina Pladevall Vila i Jetti Hoenisch per inscriure’s al
“Formacio Bright Sign” organitzat per Mayday Maintenance SL; i el pagament de I'import de
la inscripcié que ascendeix a la quantitat de CENT VINT EUROS AMB CINQUANTA NOU
CENTIMS (120,59 €) respectivament.

SEGON. Autoritzar, disposar i reconeixer I'obligacié a Mayday Maintenance S,L, amb CIF
B60349503, de la quantitat de ser cents vint-i-tres euros amb cinquanta vuit céntims (723,58€),
corresponent a la inscripcié dels senyors Pau Simon Quintana, Jainy Javier Ramirez, Joan
Carles Aumatell Jorda, Molton Omar Dofo, Cristina Pladevall Vila i Jetti Hoenisch, de 'accid
formativa “Formacié Bright Sign”.

S'APROVA PER UNANIMITAT

8.- APROVAR L'AUTORITZACIO D'INSCRIPCIO | PAGAMENT DEL CURS CONSOLIDACIO EPL
(Ivc)

Antecedents de fet

10
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1. Vista la sol-licitud presentada per la senyora Isabel Vila Centrich, en la qual sol-licita la
inscripcid a I'accié formativa “Curs consolidacié EPL dubtes procediments”, organitzada pel
Col-legi de Censors Jurats de Comptes de Catalunya.

2. Ates que la instruccid per a I'elaboracié i aplicacié del Pla de Formacié del personal de
I’Ajuntament de Vic inclou, en el seu ambit d’aplicacid, aquella activitat formativa que pel
seu contingut esta directament relacionada amb les funcions del lloc de treball que ocupa o
bé amb la seva propia carrera professional dins I’Administracié, sempre i quan aquesta
activitat estigui fora del que sén estudis académics reglats i sigui impartida per institucions
publiques reconegudes com a tals. | distingeix entre actuacions formatives obligatories,
prioritaries i complementaries.

Fonaments de dret

I. L'article 3.1 del Pla de formacié de I'Ajuntament de Vic estableix que tindran la
consideracio d'actuacions formatives obligatories les destinades al desenvolupament de nous
aplicatius, nous procediments o nous circuits administratius, que requereixin formacio
d’adaptacio. En aquest suposit caldra resolucié expressa i motivada de la Regidoria de
Recursos Humans acompanyada d‘informe preceptiu del Servei d‘adscripcid, on s‘establiran
les condicions de finangcament de la despesa generada pel curs, aixi com la compensacio
horaria de les hores del curs realitzades fora de la jornada habitual de treball, d‘acord amb
allo que s’estableix a l‘article 7.4 d‘aquesta instruccid.

Il. Vist el que disposen els articles 140 i 144 del Decret 214/1990, de 30 de juliol pel qual
s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals i I’art. 40 de I'acord de
condicions de treball del personal funcionari de I’Ajuntament de Vic i les seus organismes
autonoms de caracter administratiu, en relacio amb el dret de formacié i perfeccionament
dels coneixements dels funcionaris de I’Administracié local, aixi com l'obligacid de les
administracions locals de facilitar la formacio del personal al seu servei.

Competéncia

|. De conformitat amb I'article 291 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual
s’aprova el Text Refds de la Llei Municipal i de Regim Local de Catalunya i l'article 94 del
Reglament de Personal de les Entitats Locals, aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol
I'art. 55.g) del Decret 214/90.

Il. En virtut de les competéncies delegades per decret d’Alcaldia de data 22-06-2023.

Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial

Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,
funcionament i regim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.
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Per tot aixo, S’ACORDA:

PRIMER. Autoritzar a la senyora Isabel Vila Centrich per inscriure’s al “Curs consolidacié EPL
dubtes procediments” pel Col-legi de Censors Jurats de Comptes de Catalunya; i el
pagament de I'import de la inscripcid que ascendeix a la quantitat de CENT VUITANTA CINC
EUROS (185 €).

SEGON. Autoritzar, disposar i reconéixer I'obligacio al Col-legi de Censors Jurats de Comptes
de Catalunya, amb CIF Q5856127E, de la quantitat de cent vuitanta cinc (185€), corresponent a la
inscripcio de la senyora Isabel Vila Centrich, de I'accio formativa “Curs consolidacié EPL
dubtes procediments”.

S'APROVA PER UNANIMITAT

9.- APROVAR L'AUTORITZACIO D'INSCRIPCIO | PAGAMENT DEL CURS ACTIC NIVELL MITJA
(MBM)

Antecedents de fet

1. Vista la sol-licitud presentada per la senyora Marta Borrell Mitjans, en la qual sol-licita la
inscripcio a I’accio formativa “Curs d’ACTIC nivell mitja”, organitzat per la Fundacio d’Estudis
Superiors d’Olot.

2. Ates que la instruccio per a 'elaboracio i aplicacio del Pla de Formacio del personal de
I’Ajuntament de Vic inclou, en el seu ambit d’aplicacid, aquella activitat formativa que pel
seu contingut esta directament relacionada amb les funcions del lloc de treball que ocupa o
bé amb la seva propia carrera professional dins I’Administracio, sempre i quan aquesta
activitat estigui fora del que son estudis academics reglats i sigui impartida per institucions
publiques reconegudes com a tals. | distingeix entre actuacions formatives obligatories,
prioritaries i complementaries.

Fonaments de dret

I. Larticle 3.1 del Pla de formacid de I’Ajuntament de Vic estableix que tindran la
consideracio d'actuacions formatives obligatories les destinades al desenvolupament de nous
aplicatius, nous procediments o nous circuits administratius, que requereixin formacio
d’adaptacio. En aquest suposit caldra resolucio expressa i motivada de la Regidoria de
Recursos Humans acompanyada d‘informe preceptiu del Servei d‘adscripcio, on s‘establiran
les condicions de finangament de la despesa generada pel curs, aixi com la compensacio
horaria de les hores del curs realitzades fora de la jornada habitual de treball, d‘acord amb
allo que s’estableix a |“article 7.4 d‘aquesta instruccio.
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Il. Vist el que disposen els articles 140 i 144 del Decret 214/1990, de 30 de juliol pel qual
s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals i I'art. 40 de 'acord de
condicions de treball del personal funcionari de I’Ajuntament de Vic i les seus organismes
autonoms de caracter administratiu, en relacido amb el dret de formacio i perfeccionament
dels coneixements dels funcionaris de I’Administracio local, aixi com l'obligacio de les
administracions locals de facilitar la formacio del personal al seu servei.

Competeéencia

I. De conformitat amb l'article 291 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual
s’aprova el Text Refos de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya i I'article 94 del
Reglament de Personal de les Entitats Locals, aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol
I'art. 55.g) del Decret 214/90.

Il. En virtut de les competencies delegades per decret d’Alcaldia de data 22-06-2023.

Vist I'informe proposta emeés en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,
funcionament i réegim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, S’ACORDA:

PRIMER. Autoritzar a la senyora Marta Borrell Mitjans per inscriure’s al “Curs d’ACTIC nivell
mitja”, organitzat per la Fundacio d’Estudis Superiors d’Olot; i el pagament de I'import de la

inscripcid que ascendeix a la quantitat de QUARANTA EUROS (40 €).
SEGON. Autoritzar, disposar i reconeixer I’obligacio a la Fundacio d’Estudis Superiors d’Olot,
amb CIF G17610973, de la quantitat de quaranta euros (40€), corresponent a la inscripcio de la
senyora Marta Borrell Mitjans, de I"accio formativa “Curs d’ACTIC nivell mitja”.

S'APROVA PER UNANIMITAT
10.- APROVAR L'AUTORITZACIO D'INSCRIPCIO | PAGAMENT A JEID 2023 (C)
Antecedents de fet
1. Vista la sol-licitud presentada pel senyor Ignasi Janer Cabo, en la qual sol-licita la inscripcio
a l'accio formativa “Jornades Espanyoles d’informacié i documentacié FESABID”,
organitzada per la Federacid Espanyola de Societats d’Arxivistica, Biblioteconomia,

Documentacio i Museistica (FESABID).

2. Atés que la instruccio per a 'elaboracio i aplicacié del Pla de Formacio del personal de
I’Ajuntament de Vic inclou, en el seu ambit d’aplicacio, aquella activitat formativa que pel
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seu contingut esta directament relacionada amb les funcions del lloc de treball que ocupa o
bé amb la seva propia carrera professional dins I’Administracié, sempre i quan aquesta
activitat estigui fora del que sén estudis academics reglats i sigui impartida per institucions
publiques reconegudes com a tals. | distingeix entre actuacions formatives obligatories,
prioritaries i complementaries.

Fonaments de dret

I. L'article 3.1 del Pla de formacié de I'Ajuntament de Vic estableix que tindran la
consideracio d'actuacions formatives obligatories les destinades al desenvolupament de nous
aplicatius, nous procediments o nous circuits administratius, que requereixin formacio
d’adaptacio. En aquest suposit caldra resolucio expressa i motivada de la Regidoria de
Recursos Humans acompanyada d‘informe preceptiu del Servei d‘adscripcio, on s‘establiran
les condicions de finangcament de la despesa generada pel curs, aixi com la compensacio
horaria de les hores del curs realitzades fora de la jornada habitual de treball, d‘acord amb
allo que s’estableix a l“article 7.4 d‘aquesta instruccid.

Il. Vist el que disposen els articles 140 i 144 del Decret 214/1990, de 30 de juliol pel qual
s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals i I'art. 40 de 'acord de
condicions de treball del personal funcionari de I’Ajuntament de Vic i les seus organismes
autonoms de caracter administratiu, en relacié amb el dret de formacié i perfeccionament
dels coneixements dels funcionaris de I’Administracié local, aixi com l'obligacid de les
administracions locals de facilitar la formacié del personal al seu servei.

Competéncia

|. De conformitat amb l'article 291 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual
s’aprova el Text Refdés de la Llei Municipal i de Regim Local de Catalunya i I'article 94 del
Reglament de Personal de les Entitats Locals, aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol
I'art. 55.g) del Decret 214/90.

Il. En virtut de les competéncies delegades per decret d’Alcaldia de data 22-06-2023.

Vist I'informe proposta emés en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, SSACORDA:

PRIMER. Autoritzar al senyor Ignasi Janer Cabo per inscriure’s a les “Jornades Espanyoles
d’informacié i documentacié FESABID” organitzat per la Federacié Espanyola de Societats

d’Arxivistica, Biblioteconomia, Documentacié i Museistica (FESABID); i el pagament de
I'import de la inscripcié que ascendeix a la quantitat de NORANTA EUROS (90 €).
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SEGON. Autoritzar, disposar i reconéixer I'obligacid a la Federacié Espanyola de Societats
d’Arxivistica, Biblioteconomia, Documentacio i Museistica (FESABID), amb CIF V78961984, de
la quantitat de noranta euros (90€), corresponent a la inscripcid del senyor Ignasi Janer Cabo, de
I'accié formativa “Jornades Espanyoles d’informacié i documentaciéo FESABID”.

S'APROVA PER UNANIMITAT

11.- APROVAR L'AUTORITZACIO D'INSCRIPCIO | PAGAMENT DEL TALLER HABILITATS
COMUNICATIVES EN LES PRESENTACIONS EN PUBLIC (IVC)

Antecedents de fet

1. Vista la sol-licitud presentada per la senyora Isabel Vila Centrich, en la qual sol-liciten la
inscripcio a I'accio formativa “Taller sobre habilitats de comunicacié persuasiva i eficag en
les presentacions en public”, organitzada pel Col-legi de Secretaris, Interventors i Tresorers
de I’Administracié Local de Barcelona.

2. Atés que la instruccié per a I'elaboracié i aplicacié del Pla de Formacio del personal de
I’Ajuntament de Vic inclou, en el seu ambit d’aplicacid, aquella activitat formativa que pel
seu contingut esta directament relacionada amb les funcions del lloc de treball que ocupa o
bé amb la seva propia carrera professional dins I’Administracié, sempre i quan aquesta
activitat estigui fora del que sén estudis académics reglats i sigui impartida per institucions
publiques reconegudes com a tals. | distingeix entre actuacions formatives obligatories,
prioritaries i complementaries.

Fonaments de dret

I. L'article 3.1 del Pla de formacié de I'Ajuntament de Vic estableix que tindran la
consideracio d'actuacions formatives obligatories les destinades al desenvolupament de nous
aplicatius, nous procediments o nous circuits administratius, que requereixin formacio
d’adaptacié. En aquest suposit caldra resolucio expressa i motivada de la Regidoria de
Recursos Humans acompanyada d‘informe preceptiu del Servei d‘adscripcio, on s‘establiran
les condicions de finangament de la despesa generada pel curs, aixi com la compensacio
horaria de les hores del curs realitzades fora de la jornada habitual de treball, d‘acord amb
allo que s’estableix a I‘article 7.4 d‘aquesta instruccid.

Il. Vist el que disposen els articles 140 i 144 del Decret 214/1990, de 30 de juliol pel qual
s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals i I'art. 40 de 'acord de
condicions de treball del personal funcionari de I’Ajuntament de Vic i les seus organismes
autonoms de caracter administratiu, en relacié6 amb el dret de formacié i perfeccionament
dels coneixements dels funcionaris de I’Administracié local, aixi com I'obligacié de les
administracions locals de facilitar la formacié del personal al seu servei.
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Competéncia

|. De conformitat amb I'article 291 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual
s’aprova el Text Refdés de la Llei Municipal i de Regim Local de Catalunya i I'article 94 del
Reglament de Personal de les Entitats Locals, aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol
I'art. 55.g) del Decret 214/90.

II. En virtut de les competéncies delegades per decret d’Alcaldia de data 29-06-2023.

Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, S’ACORDA:

PRIMER. Autoritzar a la senyora Isabel Vila Centrich (per inscriure’s al “Taller sobre
habilitats de comunicacid persuasiva i efica¢ en les presentacions en public” organitzat pel
Col-legi de Secretaris, Interventors i Tresorers de I’Administracié Local de Barcelona.; i el
pagament de I'import de la inscripcié que ascendeix a la quantitat de CENT EUROS (100 €).

SEGON. Autoritzar, disposar i reconeixer I'obligacié al Col-legi de Secretaris, Interventors i
Tresorers de I’Administracié Local de Barcelona, amb CIF Q0866007H, de la quantitat de cent euros
(100€), corresponent a la inscripcié de la senyora Isabel Vila Centrich, de I'accié formativa
“Taller sobre habilitats de comunicacié persuasiva i eficag en les presentacions en public”.

S'APROVA PER UNANIMITAT

12.- APROVAR L'ABONAMENT DE DIETES DELS MEMBRES DEL TRIBUNAL DE SELECCIO
D'UNA PLACA DE TECNIC D'ADMINISTRACIO GENERAL

Antecedents de fet

1. Per acord de la Junta de Govern Local de data 28-11-2023, es van es van aprovar, i
convocar, les bases especifiques reguladores, mitjancant el sistema selectiu excepcional de
concurs de merits, del procés de seleccié d’'una placa de Técnic/a d’administracio general , de la
plantilla de personal funcionari de I’Ajuntament de Vic

2. Per decret de la regidora delegada de I'area d’Economia i Serveis generals de data 18-05-

2023, amb numero DEC/3952/2023 es va aprovar la composicié del tribunal qualificador del
procés selectiu indicat.
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3. Vist el que disposen els arts. 27 i segtients del real Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre
indemnitzacions per rad de servei, aixi com el seu annex IV, correspon abonar als membres
del tribunal les seglients indemnitzacions:

NIF del Rol Nombre i dates Import a Indemnitzacio Total
membre del de les sessions percebre per ns per
tribunal de constitucio cada sessio desplacament
del tribunal i dietes
ExEEAS8A President 26-05-2023 (1) | 45,89€ * 2 0€ 91,78€
12-06-2023 (2) | sessions = 91,78
euros
*Exx%082P Secretari 26-05-2023 (1) |45,89€¢ * 2 0€ 91,78€
12-06-2023 (2) | sessions = 91,78
euros
*ExXEA13P Secretari 23-05-2023 (1) | 45,89 * 1 0€ 45,89€
sessions = 45,89
euros
*EXXEBL1IP Vocal 26-05-2023 (1) | 42,83 * 2 8,58€ 94,24€
12-06-2023 (2) | sessions = 85,66
euros

Fonaments de dret
|. Real Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rad de servei

Il. Bases Generals dels processos selectius per a 'accés a les places vacants de I’Ajuntament
de Vic

Competéncia

De conformitat amb I'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de
Reégim Local, relatiu a les competencies d’alcaldia, aixi com les competéencies delegades per
decret d’Alcaldia de data 22-06-2023.

Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, SSACORDA:

PRIMER. Autoritzar, disposar i reconeixer I'obligacié dels membres del tribunal
seleccionador del procés selectiu d’una placa de Técnic/a d’administracié general , de la
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plantilla de personal funcionari de I’Ajuntament de Vic, per un import total de 94,24€ , a carrec
de la partida 40 920 227990, segons es detalla a continuacio:

NIF del membre del tribunal | Nim. de compte corrent Import a satisfer

RRATITE I o4,24€

SEGON. Ordenar al servei de nomines de I’Ajuntament de Vic el pagament d’aquests imports
mitjangant la seglient nomina, als membres que son personal de I’Ajuntament:

NIF del membre del tribunal Import a satisfer
*EXEXA58A 91,78€
**k*kx%k082P 91,78€
kAEEX413P 45,89€

S'APROVA PER UNANIMITAT

13.- APROVAR L'ABONAMENT DE DIETES DELS MEMBRES DEL TRIBUNAL DEL PROCES DE
SELECCIO D'UNA PLACA D'ENGINYER/A TECNIC INFORMATIC

Antecedents de fet

1. Per acord de la Junta de Govern Local de data 28-11-2022, es van aprovar les bases
especifiques reguladores del procés de seleccio, pel procediment de concurs-oposicio, d’una
placa d’enginyer/a técnic/a informatic/a, de la plantilla de personal funcionari de
I’Ajuntament de Vic.

2. Per decret de la regidora delegada de 'area d’Economia i Serveis generals de data 23-05-
2023, es va aprovar la composicio del tribunal qualificador del procés selectiu indicat.

3. Vist el que disposen els arts. 27 i seglients del real Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre
indemnitzacions per rad¢ de servei, aixi com el seu annex |V, correspon abonar als membres
del tribunal les seglients indemnitzacions:

NIF del Rol Nombre i dates Import a Indemnitzacio Total
membre del de les sessions percebre per ns per
tribunal de constitucié cada sessio desplacament
del tribunal i dietes
*EkEkx%*332L President 30-05-2023 (1) |42,83¢ * 1 0€ 42,83€
sessions = 42,83
euros
*¥*¥¥%**155W | Secretari 30-05-2023 (1) 42,83 * 1 0€ 42,83€
sessions = 42,83
euros
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*¥XXXX900V Vocal 30-05-2023 (1) | 39,78 * 1 0€ 39,78€
sessions = 39,78
euros

Fonaments de dret
I. Real Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rad de servei

Il. Bases Generals dels processos selectius per a I'accés a les places vacants de I’Ajuntament
de Vic

Competeéencia

De conformitat amb |'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de
Regim Local, relatiu a les competéncies d’alcaldia, aixi com les competéencies delegades per
decret d’Alcaldia de data 22-06-2023.

Vist I'informe proposta emeés en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,
funcionament i regim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, S’ACORDA:

PRIMER. Autoritzar, disposar i reconeixer |'obligacic dels membres del tribunal
seleccionador del procés selectiu d’'una plagca d’enginyer/a técnic/a informatic/a, de la
plantilla de personal funcionari de I’Ajuntament de Vic, per un import total de 39,78€ , a
carrec de la partida 40 920 227990, segons es detalla a continuacio:

NIF del membre del tribunal | Nim. de compte corrent Import a satisfer

HFrH900y I 39,78¢€

SEGON. Ordenar al servei de nomines de I’Ajuntament de Vic el pagament d’aquests imports
mitjangant la seglient nomina, als membres que son personal de I’Ajuntament:

NIF del membre del tribunal Import a satisfer
*AXEEIZ2L 42,83€
*AEXXIS5W 42,83€

S'APROVA PER UNANIMITAT

14.- APROVAR L'ABONAMENT DE DIETES DELS MEMBRES DEL TRIBUNAL DEL PROCES DE
SELECCIO D'UNA PLACA DE TECNIC/A DE SALUT
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Antecedents de fet

1. Per acord de la Junta de Govern Local de data 28-11-2022, es van aprovar i convocar les
bases especifiques reguladores del procés de seleccio, mitjancant el sistema selectiu
excepcional de concurs de merits, del procés de seleccidé d’una placa de Tecnic/a de salut, de la
plantilla de personal funcionari de I’Ajuntament de Vic.

2. Per decret de la regidora delegada de I'area d’Economia i Serveis generals de data 09-05-
2023, es va aprovar la composicio del tribunal qualificador del procés selectiu indicat.

3. Vist el que disposen els arts. 27 i seglients del real Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre
indemnitzacions per rad¢ de servei, aixi com el seu annex |V, correspon abonar als membres
del tribunal les seglients indemnitzacions:

NIF del Rol Nombre i dates Import a Indemnitzacio Total
membre del de les sessions percebre per ns per
tribunal de constitucio cada sessio desplagcament
del tribunal i dietes
*k*kx%k079P President 29-05-2023 (1) 42,83€ * 1 0€ 42,83€
sessions = 42,83
euros
***¥%%969S Secretari 29-05-2023 (1) |42,83¢ * 1 0€ 42,83€
sessions = 42,83
euros
**x%k*¥909V Vocal 16-02-2022 (1) | 39,78 * 1 0€ 39,78€
04-03-2022 (2) | sessions = 39,78
euros

Fonaments de dret
I. Real Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rad de servei

Il. Bases Generals dels processos selectius per a I'accés a les places vacants de I’Ajuntament
de Vic

Competéncia
De conformitat amb l'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de

Regim Local, relatiu a les competéncies d’alcaldia, aixi com les competéncies delegades per
decret d’Alcaldia de data 22-06-2023.
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Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,
funcionament i regim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, S’ACORDA:

PRIMER. Autoritzar, disposar i reconeixer I'obligacio dels membres del tribunal
seleccionador del procés selectiu d’una plaga Tecnic/a de salut, de la plantilla de personal
funcionari de I’Ajuntament de Vic, per un import total de 39,78€, a carrec de la partida 40 920
227990, segons es detalla a continuacio:

NIF del membre del tribunal | Nim. de compte corrent Import a satisfer

H¥r900V — 39,78€

SEGON. Ordenar al servei de nomines de I’Ajuntament de Vic el pagament d’aquests imports
mitjancant la seglient nomina, als membres que son personal de I’Ajuntament:

NIF del membre del tribunal Import a satisfer
*EEEEXOQ79P 42,83€
**x%%*969S 42,83€

S'APROVA PER UNANIMITAT

15.- APROVAR L'ABONAMENT DE DIETES DELS MEMBRES DEL TRIBUNAL DEL PROCES DE
SELECCIO DE QUATRE AGENTS DE CIVISME

Antecedents de fet

1. Per acord de la Junta de Govern Local de data 28-11-2022, es van aprovar les bases
especifiques reguladores del procés de seleccio de places d’agent de civisme de
I’Ajuntament de Vic

2. Per decret de la regidora delegada de I'area d’Economia i Serveis generals de data 07-06-
2023, amb numero DEC/4540/2023 es va aprovar la composicio del tribunal qualificador del
procés selectiu indicat.

3. Vist el que disposen els arts. 27 i seglients del real Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre
indemnitzacions per rad¢ de servei, aixi com el seu annex |V, correspon abonar als membres
del tribunal les seglients indemnitzacions:

NIF del Rol Nombre i dates Import a Indemnitzacio Total
membre del de les sessions percebre per ns per
tribunal de constitucié cada sessio desplacament
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del tribunal i dietes

*x*EXT68S President 29-06-2023 (1) |39,78¢ * 1 0€ 39,78€
sessions = 39,78
euros

***k%k%333C Secretari 29-06-2023 (1) |39,78¢ * 1 0€ 39,78€
sessions = 39,78
euros

***E*529F Vocal 29-06-2023 (1) |36,72€ * 1 3,42€ 40,14€
sessions = 36,72
euros

Fonaments de dret
|. Real Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rad de servei

Il. Bases Generals dels processos selectius per a 'accés a les places vacants de I’Ajuntament
de Vic

Competéncia

De conformitat amb I'article 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de
Régim Local, relatiu a les competencies d’alcaldia, aixi com les competéncies delegades per
decret d’Alcaldia de data 22-06-2023.

Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, SSACORDA:

PRIMER. Autoritzar, disposar i reconeixer |'obligacid6 dels membres del tribunal
seleccionador del procés selectiu de quatre agents de civisme, de la plantilla de personal
funcionari de I’Ajuntament de Vic, per un import total de 40,14€ , a carrec de la partida 40
920 227990, segons es detalla a continuacio:

NIF del membre del tribunal | Nim. de compte corrent Import a satisfer

EETT — 40,14¢€

SEGON. Ordenar al servei de nomines de I’Ajuntament de Vic el pagament d’aquests imports
mitjangant la seglient nomina, als membres que sén personal de I’Ajuntament:

‘ NIF del membre del tribunal ‘ Import a satisfer ‘
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*Ex*¥%768S 39,78€
**%x%333C 39,78€

S'APROVA PER UNANIMITAT

16.- APROVAR LES BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO DE
QUATRE PLACES DE TECNIC/A AUXILIAR DE DINAMITZACIO DE CENTRES CiVICS,
RESERVADES A PROMOCIO INTERNA

Antecedents de fet

1. L'objecte d’aquesta convocatoria és la seleccio, pel procediment de concurs-oposicio, de
quatre places de Técnic/a auxiliar de dinamitzacié de Centres Civics, categoria técnic/a
especialista, de la plantilla de personal laboral d’agquest Ajuntament, reservades a
promocio interna, incloses a I’'Oferta Publica d’Ocupacio de I’Ajuntament de Vic per a
I’any 2022. Aquesta Oferta Publica d’Ocupacio es va publicar al BOPB de data 29 de juny
de 2022, i al DOGC de data 30 de juny de 2022.

2. Aquestes places tenen la seva correspondéncia, segons Relacio de llocs de treball vigent
a ’Ajuntament de Vic, amb un quatre llocs de treball de Técnic/a auxiliar de dinamitzacio
de Centres Civics, adscrits a I'area de Servei a les persones, departament de Cultura, de
la Relacid de llocs de treball de I’Ajuntament de Vic, i amb la fitxa dels lloc de treball amb
codi SPCUL10.

3. Per poder procedir a la seleccio reglamentaria de la placa esmentada, cal aprovar les
bases especifiques que regiran el corresponent procés selectiu.

4. Al Butlleti Oficial de la provincia de Barcelona de data 22-02-2016 es van publicar les
bases generals dels processos selectius per a |’accés a les places vacants de I’Ajuntament
de Vic, aprovades per Junta de Govern Local de data 03-02- 2016, que han estat
modificades per acord de la Junta de Govern Local de data 09-03-2020, per decret de
I’alcaldia de data 07-04-2020 i per acord de la Junta de Govern Local de data 01-02-2021.
(https://seuelectronica.vic.cat/siac/Info/Bases opos.pdf).

Fonaments de dret

1. Larticle 91 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local i I'article
285 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei
municipal i de regim local de Catalunya, estableixen que les corporacions locals
formularan publicament la seva oferta d’ocupacio, ajustant-se als criteris fixats en la
normativa basica estatal i als reglaments de la Generalitat que la desenvolupin.

2. LaLlei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de I'Estat per a 'any 2023.

23



I"i . . Codi de verificacio
_|T||T|_ Ajuntament de Vic

3. Ll'art. 37 del text refds de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, aprovat per RDL
5/2015, de 30 d’octubre, disposa que és objecte de negociacid les normes que fixin els
criteris generals en materia d’accés i provisié de llocs de treball; a tal efecte, ja existeixen
unes bases generals negociades amb els representants dels treballadors i publicades al
Butlleti Oficial de la provincia de Barcelona de data 22-02-2016.

4. U'article 55.2 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, per la qual s’aprova el
Text Refés de la Llei de I'Estatut basic de 'Empleat Public (EBEP), estableix que les
Administracions Publiques, entitats i organismes a que es refereix I'article 2 d’aquest
Estatut seleccionaran al seu personal funcionari i laboral mitjangant procediments en els
que es garanteixin els principis constitucionals d’igualtat, merit i capacitat, aixi com els
establerts a continuacio:

a) Publicitat de les convocatories i de les seves bases

b) Transparencia

c) Imparcialitat i professionalitat dels membres dels organs de seleccio

d) Independeéncia i discrecionalitat tecnica en I'actuacié dels organs de seleccio

e) Adequacié entre el contingut dels processos selectius i les funcions o tasques a
desenvolupar

f) Agilitat, sens perjudici de I'objectivitat, en els processos de seleccié

5. L'article 97 de la Llei Reguladora de les Bases del Regim Local estableix que les bases dels
processos de seleccid es publicaran en el butlleti oficial de la provincia.

Competéncia

1. Vist que 'art. 21.1.g) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local
i 'art. 55 del decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal
al servei de les entitats locals, disposen que correspon a |’alcalde I'aprovacio de les bases
per a la seleccié del personal i pels concursos de provisié de llocs de treball.

2. Envirtut de les competéncies delegades per decret d’Alcaldia de 29 de juny de 2023.

Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial

Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,

funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, SSACORDA:

PRIMER.- Aprovar les bases especifiques reguladores del procés de seleccid, pel

procediment de concurs-oposicid, quatre places de Técnic/a auxiliar de dinamitzacié de
Centres Civics, adscrits a I'area de Servei a les persones, departament de Cultura, del
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subgrup C1, classificades a categoria técnic/a especialista, en la_modalitat de promocié
interna, de la plantilla de personal laboral de I’Ajuntament de Vic, que s’adjunten com a part
integrant d’aquesta resoluciéo com a Annex 1

SEGON.- Convocar el procés selectiu, pel procediment de concurs-oposicio, de quatre places
de Teécnic/a auxiliar de dinamitzacié de Centres Civics, del subgrup C1, classificades a
categoria técnic/a especialista, en la modalitat de promocid interna, de la plantilla de
personal laboral de I’Ajuntament de Vic.

TERCER.- Publicar aquesta convocatoria, juntament amb el text integre de les bases
especifiques d’aquest procés selectiu, en el Butlleti Oficial de la provincia de Barcelona
(BOPB).

QUART. Publicar extracte d’aquesta convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya (DOGC).

CINQUE.- Informar que, d’acord amb les bases especifiques reguladores d’aquest procés de
seleccio, el termini de presentacio de sol-licituds sera de vint dies naturals des de 'endema
de la data de publicacio de la convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
(DOGC).

SISE. Notificar aquesta resolucio a les persones treballadores que ocupen temporalment les
places objecte d’aquesta convocatoria.

Annex 1

BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU DE QUATRE PLACES DE
TECNIC/A AUXILIAR DE DINAMITZACIO DE CENTRES CiVICS (C1), TECNIC/A ESPECIALISTA,
CATEGORIA D’AUXILIAR TECNIC, RESERVADA A PROMOCIO INTERNA, DE LA PLANTILLA DE
PERSONAL LABORAL D’AQUEST AJUNTAMENT.

1. NORMES GENERALS

1.1 U'objecte d’aquesta convocatoria és la seleccio, pel procediment de concurs-oposicio, de
quatre places de Técnic/a auxiliar de dinamitzacié de Centres Civics, categoria técnic/a
especialista, de la plantilla de personal laboral d’aquest Ajuntament, reservades a
promocio interna, incloses a I’Oferta Publica d’Ocupacio de I’Ajuntament de Vic per a
I’any 2022. Aquesta Oferta Publica d’Ocupacio es va publicar al BOPB de data 29 de juny
de 2022, i al DOGC de data 30 de juny de 2022.

1.2 Aquestes places pertany al grup de classificacio C, subgrup C1, a qué es refereix |'article

76 del reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refos de
la Llei de I’Estatut Basic de 'Empleat Public.
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1.3 La convocatoria d’aquestes places esta vinculada a la provisié definitiva de quatre llocs

1.4

de

treball de Técnic/a auxiliar de dinamitzacié de Centres Civics, adscrits a I'area de

Servei a les persones, departament de Cultura, de la Relacié de llocs de treball de

IAj

Les

untament de Vic, i amb la fitxa dels lloc de treball amb codi SPCUL10.

funcions basiques establertes per a aquest lloc de treball de técnic/a auxiliar de

dinamitzacié de Centres Civics sén les segiients:

oukrwnNnE

10.

11.

12.

13.

14.

Programar, desenvolupar i avaluar les programacions culturals del centre civic.
Desenvolupar accions de comunicacié cultural.

Programar i dinamitzar projectes d’animacié sociocultural.

Organitzar la infraestructura per executar la programacié cultural.

Supervisar el manteniment de I'equipament.

Actuar en coordinacié amb els diferents agents que intervenen les programacions
gue es porten a terme al centre civic.

Controlar les activitats que tenen lloc al centre civic i les persones que treballen en la
realitzacio de les activitats.

Atendre les consultes i demandes dels/de les usuaris/aries interns/es i/o externs/es a
través de I'atencid presencial, telefonica i/o telematica, donant resposta a aquelles
per les que esta facultat/da i/o derivant-les a altres companys/es i/o serveis quan
sigui convenient.

Gestionar, tramitar i controlar els processos administratius propis del seu ambit
d'actuacid, d'acord amb les directrius i procediments establerts.

Mantenir actualitzat i gestionar l'arxiu, els instruments informatics i les bases de
dades fent, si s'escau, propostes de millora al respecte.

Realitzar i/o donar suport en el control pressupostari vinculat a les activitats propies
del centre civic i seguiment pressupostari.

Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la
normativa vigent en materia de prevencid de riscos laborals.

Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’indole técnica
i organitzativa establertes per la Corporacio i acomplir la normativa vigent en materia
de proteccié de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i
confidencialitat en relacio a les mateixes, que subsistira fins i tot una vegada acabada
la seva relacid laboral/funcionarial amb la Corporacid.

I, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

1.5 Les retribucions que corresponen al lloc de treball esmentat sén les previstes a la Relacid

de

Llocs de Treball vigent a I’Ajuntament de Vic per a aquest lloc de treball. .

1.6 Les bases generals que regiran aquest procés selectiu seran les aprovades per la Junta

de

Govern Local en la sessié de 3 de febrer de 2016, publicades integrament en el tauler

electronic d’anuncis municipal de I'Ajuntament de Vic i en el Butlleti Oficial de la
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Provincia de Barcelona de 22 de febrer de 2016. Aquestes bases han estat modificades
per decret d’Alcaldia de data 07-04-2020 i per acord de Junta de Govern Local de data
09-03-2020. Les modificacions esmentades s’han publicat en el Butlleti Oficial de la
provincia de Barcelona de data 21-04-2020 i 25-02-2021.

1.7 Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de
caracter personal que son necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta
de la tramitacio del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent i, especialment, la
Llei organica de proteccio de dades.

1.8 La concurréncia als processos selectius implica que la persona aspirant accepta
integrament les bases reguladores del procés de seleccio, llevat que, préviament hagi
exercit el seu dret d’impugnacio.

2.- REQUISITS ESPECIFICS DE PARTICIPACIO A LA CONVOCATORIA:

A més dels requisits generals detallats en les bases generals, les persones aspirants han de
reunir els requisits seglients abans que finalitzi el termini de presentacid de sol-licituds,
excepte si a l'apartat corresponent es fes constar un altre termini, i s’han de continuar
complint fins a la contractacio com a personal laboral fix:

2.1 Titulacio: Estar en possessio de la titulacido de batxillerat, CFGM o equivalent o bé el
document acreditatiu d’haver abonat les taxes per a la seva expedicio. Per les titulacions
obtingudes a I'estranger es requerira aportar certificat d’equivaléncia o d’homologacio de
conformitat amb el que estableix la normativa sobre aquesta mateéria, i que es pot consultar
a la pagina web www.mecd.gob.es. Tota la documentacid que es presenti en llengua
estrangera haura d’anar acompanyada de la corresponent traduccio jurada.

Aquelles persones que no tinguin la titulacié requerida per optar a una placa del grup C1,
podran optar al procés de seleccié quan tinguin una antiguitat de 10 anys al grup C2 de
I’area d’activitat o funcional corresponent o una antiguitat de cinc anys al grup C2 i la
superacio d’un curs de formacio d’Accés al grup C1 de I’Escola d’Administracio Publica.

2.2 Ser personal laboral fix en la situacid de servei actiu, serveis especials, servei en
comunitats autonomes o serveis en altres administracions o en qualsevol altre situacio que
comporti reserva de lloc de treball respecte de I’Ajuntament de Vic.

2.3.Tenir una antiguitat minima de dos anys de servei actiu en una placa de la categoria
immediatament anterior, grup C, subgrup C2, técnic/a especialista, categoria d’auxiliar
técnic/a, o personal auxiliar de suport administratiu de la plantilla de personal laboral de

I’Ajuntament de Vic.

2.4. Llengua catalana: nivell suficiencia (nivell C) de la llengua catalana.
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3.- PROCES SELECTIU:

El procediment de seleccid sera el de concurs-oposicid, d’acord amb el que estableix I'article
61 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refds de la
Llei de I’Estatut Basic de I'Empleat Public.

El lloc, la data i I'hora del comengament de la primera prova es faran publics a la resolucid
gue aprova les llistes provisionals de persones aspirants admeses i excloses a la
convocatoria.

Pel que fa a I’anunci de les dates de la resta de proves, se’n donara I'oportuna publicitat amb
I'acord del tribunal qualificador de publicacié dels resultats de la prova immediatament
anterior, a la seu electronica de I’Ajuntament de Vic (https://seuelectronica.vic.cat).

Les persones aspirants seran convocades per a cada exercici en una sola crida. La no
presentacid a qualsevol dels exercicis en el moment de ser cridat determinara
automaticament la pérdua del seu dret a participar en els exercicis successius. Aixi la
persona opositora quedara exclosa del procediment selectiu, llevat dels casos de forga
major, degudament acreditats i valorats pel tribunal, el qual podra efectuar una nova crida
guan ho consideri oportu. Causes de for¢a major:

e Hospitalitzacid per embaras de risc.

e Hospitalitzacié per causa de part.

e Hospitalitzacid o ingrés a urgéncies com a conseqiéncia d’una malaltia greu (segons
el Reial Decret 1148/2011, de 29 de juliol) o accident in itinere.

e Intervencié medica urgent per risc per la vida de la persona aspirant.

En aquests casos s’haura de comunicar el mateix dia de la prova i justificar la causa de forca
major en el termini maxim de 48 hores a comptar des de I'hora d’inici de la prova,
mitjancant instancia general. L'organ de seleccid convocara la persona aspirant a la
realitzacio de la prova en un termini maxim de 15 dies des de I'alta hospitalaria.

Per determinar I'ordre d'actuacié de les persones aspirants, si es fa necessari establir algun
torn per raé de la disponibilitat del material per fer els exercicis practics o per qualsevol altra
causa que impedeixi d'examinar-los simultaniament, se seguira I'ordre correlatiu del nimero
de registre de les persones aspirants.

Durant la realitzacio del procés selectiu les persones aspirants no podran fer Us de teléfons
mobils ni altres mitjans electronics o de comunicacid amb I'exterior, ni podran sortir del
recinte on es dugui a terme la prova selectiva. L'incompliment d’aquestes normes o bé les
actituds de falta de respecte o consideracié envers la resta de persones aspirants del procés
selectiu, o envers el tribunal, comportaran, de forma immediata, I'expulsié de la persona
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aspirant en questié del procés selectiu, la qual cosa es fara constar de forma expressa en
I’acta emesa pel tribunal.

En les proves escrites que es realitzin s"adoptaran les mesures necessaries per garantir que
en la seva correccié no es conegui la identitat de les persones aspirants. Aixi doncs, no es
corregiran les proves o exercicis d’aquelles persones opositores on figurin el nom, marques
o signes que permetin coneixer al seva identitat.

3.1. Fase d'oposicio:

Primera prova. Abast Teoric. Coneixements generals i especifics. De caracter obligatori i
eliminatori.

Consistira en un questionari de trenta preguntes tipus test, amb quatre respostes
alternatives, sobre el contingut del temari. El Tribunal, alhora, elaborara un minim de tres
preguntes tipus test de reserva.

El temps de realitzacio del gliestionari sera d'un maxim de 45 minuts.

La puntuacié del gliestionari s'obtindra per aplicacié de la formula NC-(1/8xNE), essent NC el
nombre de respostes correctes, NE el nombre de respostes erronies. Les preguntes no
contestades no es consideren erronies.

Aquesta prova es valorara entre 0 i 20 punts. S’estableix un minim de puntuacié de 10 punts
per a la superacié de la prova, quedant eliminades les persones aspirants que no obtinguin
aquesta puntuacié minima requerida.

Segona prova. Abast practic. De caracter obligatori i eliminatori

Consistira en exposar per escrit, en el termini que fixi el Tribunal, que com a maxim podra
ser de 120 minuts, d’'un o diversos suposits o preguntes de caracter practic que plantejara el
Tribunal relacionats amb les tasques o funcions del lloc de treball i/o del temari que figura
en annex en aquestes bases.

En aquest exercici es valoraran fonamentalment la capacitat de raciocini, la sistematica en el
plantejament, claredat i ordre d’idees, la formulacié de conclusions i la solucié proposada,
aixi com el coneixement i adequada aplicacié dels continguts teorics i la capacitat de
redaccid de la persona aspirant.

Si el Tribunal ho considera adient, les persones aspirants hauran de llegir la prova davant de

I’organ de seleccio, que esta facultat per fer preguntes als aspirants sobre qliestions objecte
de la prova.
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Aquesta prova es puntuara de 0 a 40 punts, quedant eliminades automaticament les
persones aspirants que no obtinguin la qualificacio minima de 20 punts.

Tercera prova. De coneixements de la llengua catalana. De caracter obligatori i eliminatori.

Per tal d’acreditar els coneixements de llengua catalana, les persones aspirants hauran de
realitzar exercicis gramaticals i de comprensio escrita i oral que acreditin el coneixement de
la llengua catalana, adaptat al nivell suficiencia de catala (nivell C), d’acord amb els criteris
emprats per la Secretaria de Politica Lingtistica de la Generalitat de Catalunya i d’acord amb
les necessitats de comprensio i expressio corresponents al lloc de treball.

La qualificacio de les persones aspirants en aquest exercici sera la d’apte/a o no apte/a.
Quedaran exemptes de realitzar aquesta prova:

- Les persones aspirants que acreditin el nivell exigit, o un de superior, mitjancant la
presentacid d’un certificat del nivell requerit a la convocatoria o de la titulacio
d’equivaléncia dels coneixements de la llengua catalana que estableix I’Ordre
VCP/491/2099, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s’actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la
Secretaria de Politica Linguistica, modificada per 'Ordre VCP/233/2010, de 12 d’abril.

- Les persones aspirants que hagin participar en processos anteriors de seleccio de
personal per accedir a I’Ajuntament de Vic en que s’hagués establert una prova de catala
del mateix nivell o superior a I'exigit en aquesta convocatoria, i hagués estat declarat
apte en questa prova, extrem que haura de manifestar o acreditar I'aspirant en la
sol-licitud de participacio al procés selectiu.

Per realitzar aquesta prova el tribunal comptara amb |'assessorament d’una persona técnica
especialitzada en normalitzacio linguistica.

3.2 . Fase de concurs

Per la valoracio d’aquesta fase caldra haver superat previament cadascunes de les proves de
la fase d’oposicio.

Finalitzada la fase d’oposicio, aquelles persones aspirants que I’hagin superat hauran de
presentar els documents acreditatius dels mérits avaluables, aixi com una relacid (index)
d’aquests, en el termini de cinc dies habils, comptadors a partir de 'endema de la data de
publicacio dels resultats de la fase d’oposicio.

La base 8a. de les bases generals dels processos selectius per a |'accés a les places vacants de

I’Ajuntament de Vic estableix que | puntuacio de la fase de concurs no pot superar un 30%
de la puntuacio global del procés selectiu.
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Consistira en la valoracié dels mérits acreditats pels aspirants d'acord amb el barem seglient:

1. Experiencia profesional: Cada periode de tres mesos complerts de servei actiu a
I’Administracié publica, en una plaga de personal laboral, tecnic/a especialista, categoria
auxiliar técnic/a, agent civic, es valorara a radé de 0,50 punts per trimestre, fins a un
maxim de 8 punts.

El temps computable a efectes del compliment del requisit, base especifica 2.3, no es
considerara ni valorara en aquest apartat

2. Formacié complementaria: Per I'assisténcia a cursos relacionats amb es funcions
assignades al lloc de treball objecte de la convocatoria, fins a un maxim de 6 punts,
segons I'escala seglient:

-Per cursos, jornades o sessions de durada igual o inferior a 10 hores i superior a 5 hores,
per cadascun 0’20 punts.

-Per cursos de durada igual o inferior a 20 hores i superior a 10 hores, per cadascun 040
punts.

-Per cursos de durada igual o inferior a 40 hores i superior a 20 hores, per cadascun 0’60
punts.

-Per cursos de durada igual o inferior a 75 hores i superior a 40 hores, per cadascun 0’80
punts.

-Per cursos de durada superior a 75 hores, per cadascun 1 punt.

Quant els certificats d’assistencia acreditin alhora I'aprofitament en el curs realitzat (sempre
i quan el curs tingui una durada superior a 10 hores, s’'incrementara 0’20 punts la puntuacié
obtinguda per cada curs.

3. Titulacié académica: per altres titols academics que no siguin els presentats per a
participar a la convocatoria i que siguin relacionats amb les funcions del lloc de treball,

fins a un maxim de 3,50 punts, segons I'escala seglient:

- Cicle Formatiu de Grau Superior (CFGS) 0,50 punts

- Postgrau 1,00 punts
- Master 1,50 punts
- Estudis universitaris 2,50 punts

4. Coneixement de la llengua catalana: en un nivell superior al nivell de suficiéncia de
catala, d’acord amb els criteris emprats per la Direccié General de Politica Linglistica de la
Generalitat de Catalunya, segons el barem seglient i fins a un maxim de 1,00 punts:

- Nivell superior (D) de catala o equivalent: 1,00 punt
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5. Coneixements en tecnologies de la informacié i la comunicacié: Es valorara estar en
possessio del certificat d'acreditacio de competéncies en tecnologies de la informacid i la
comunicacio (ACTIC) o certificats equivalents a aquests nivells, fins a un maxim d’1,50
punt. Si es presenten diferents certificats, només es tindra en compte el nivell superior:

Per la possessio del certificat ACTIC de nivell basic ......cceeeeeecevvveeececvveeeenen. 0,50 punts.
Per la possessio del certificat ACTIC de nivell mitja.......cccceeeevieeeeeecciieeeeeene, 1,00 punts.
Per la possessio del certificat ACTIC de nivell Avangat .......ccceeeeeevvveeeecnenenn. 1,50 punt.

4. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

4.1. Presentacio de sol-licituds: Les persones aspirants que desitgin prendre part en el procés
selectiu hauran de presentar una sol-licitud adrecada a l'alcaldia de I’Ajuntament de Vic, en
el model normalitzat que estara a disposicio dels interessats al web
https://seuelectronica.vic.cat, a I'apartat d’Oferta Publica d’Ocupacio.

A la instancia s'acompanyara de la documentacio acreditativa dels requisits d’admissio.

Amb la formalitzacio i presentacid de la sol-licitud la persona aspirant dona el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que son necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacio del procés selectiu, d’acord
amb la normativa vigent i, especialment, amb la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals.

D’acord amb I’art. 28 de la llei 39/2015, LPACAP, es presumeix que la consulta o obtencio és
autoritzada per les persones interessades, tret que consti en el procediment la seva oposicio
expressa o que la llei especial aplicable requereixi consentiment exprés.

Aixi mateix, amb la formalitzacio i presentacio de la sol-licitud, les persones aspirants donen
el consentiment per tal que I'organ convocant faci les comprovacions i les acreditacions
d’ofici sense que la persona aspirant hagi de presentar cap documentacido que hi doni
autoritzacio expressa, respecte d’aquells documents que constin en el cataleg de dades
interoperables publicat a la seu municipal.

4.2. Termini. El termini per a la presentacio d’instancies sera de vint dies naturals des de
I’endema de la data de publicacio de la convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya (DOGC). Previament aquestes bases es publicaran al Butlleti Oficial de la Provincia
de Barcelona (BOPB) i a la pagina web municipal www.seuelectronica.vic.cat.

4.3. Drets d’examen. D’acord amb l'article 6. 4t. a) de I'Ordenanca fiscal num. 6 de

I’Ajuntament de Vic, per inscriure’s a la convocatoria corresponent la persona aspirant ha de
satisfer la taxa per drets d’examen, per un import de 20 euros.
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El pagament es realitzara en el mateix tramit online mitjancant targeta bancaria, en el
moment de presentar la sol-licitud telematica.

5.- ADMISSIO DE PARTICIPACIO

Per tal de garantir el dret de recusacid i abstencié de les persones participants i dels
membres del tribunal establertes en els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de
Reégim Juridic del sector Public, a la llista de persones admeses i excloses s’indicaran els noms
i cognoms de les mateixes.

Per la resta d’actuacions del tribunal, i per mantenir la confidencialitat de les dades de les
persones aspirants, s’identificara a les persones aspirants amb el niumero corresponent al
registre d'entrada de la sol-licitud.

5.1. Llista Provisional de persones admeses i excloses

Finalitzat el termini de presentacié d'instancies, I'0rgan competent dictara una resolucié en
la qual declarara aprovada la llista provisional de persones admeses i excloses, amb
indicacio, en el seu cas, del motiu de I'exclusid, aixi com de les persones admeses que han de
realitzar I'exercici de coneixements de llengua catalana. Aquesta resolucié acordara la
composicié de I'drgan seleccionador, de les persones assessores i col-laboradores, amb els
seus respectius suplents. A la mateixa resolucid, es fara constar el lloc, la data i I'hora de
comengament de la primera prova.

Les persones aspirants disposaran d’un termini de deu dies habils, a partir de I'endema de la
publicacié de la resolucié esmentada, per formular les reclamacions que creguin oportunes,
amb la intencié d’esmenar els defectes que s’hagin pogut produir, d’acord amb l'article 68
de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre. Se’ls adverteix que, en cas que no esmenin dins d’aquest
termini el defecte que els és imputable i que n’ha motivat I'exclusid, es considera que
desisteixen de la seva peticid.

5.2. Llista Definitiva de persones admeses i excloses

La llista provisional s’elevara a definitiva, sense necessitat de nova publicacié, si en I'indicat
termini de 10 dies habils no es presenten reclamacions.

En cas que s’hagin presentat reclamacions, una vegada finalitzat el termini previst a I'apartat
anterior, I'drgan competent aprovara mitjancant una resolucid, la llista definitiva de les
persones admeses i excloses i la de les persones admeses que han de fer I'exercici de
coneixements de llengua catalana.

Aquesta resolucié determinara els terminis a efectes de possibles impugnacions i recursos,
d’acord amb el que disposen els articles 122 i 124 de la llei 39/2015, de 1 d’octubre.
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Tota aquesta documentacié es publicara a través del web www.seuelectronica.vic.cat, a
I"apartat “oferta publica d’ocupacid”.

6.-TRIBUNAL QUALIFICADOR:

El Tribunal qualificador estara composat pels seglients membres amb els seus respectius
suplents:

Presidéncia:

Ho sera una persona funcionaria de carrera o personal laboral indefinit fix de la corporacio.
Vocalies:

Una persona designada a proposta de I'Escola d’Administracio Publica de Catalunya.

Tres persones funcionaries de carrera o personal indefinit fix de la corporacié o de qualsevol
altre Administracié Publica, una de les quals actuara com a secretari/a del Tribunal.
Assessoria técnica en coneixements de llengua catalana (amb veu i sense vot):

Un/a membre del Consorci de Normalitzacio Linglistica d’Osona

Els membres del Tribunal han de tenir una titulacio igual o superior a I'exigida per a I'accés a
les places objecte de la convocatoria i caldra vetllar pel compliment del principi
d’imparcialitat, professionalitat, aixi com la paritat entre homes i dones en la mesura que
sigui possible. La pertinencga als organs de seleccidé sera sempre a titol individual i no podra
ser ostentada en representacio o per compte d’altres.

Per tal de constituir el tribunal sera necessaria I'assistéencia de més de la meitat dels seus
membres i la preséncia de la presidéncia i secretaria, ja siguin titulars o suplents.

De cada sessid que faci el tribunal qualificador se n’estendra la corresponent acta, que sera
signada per la persona que ocupi el carrec de la secretaria, que en donara fe, amb el vistiplau
de la presidencia.

6.1. Persones assessores i col-laboradores
El tribunal de seleccid pot estar assessorat, si ho considera convenient, per especialistes,
amb veu pero sense vot, per col-laborar en alguna de les proves o exercicis, d’acord amb les

respectives especialitats tecniques.

L'informe que emetin tindra caracter no vinculant, pero s’haura de tenir en compte a I'hora
de determinar la puntuacio.

Les persones assessores i col-laboradores estan sotmeses a les mateixes responsabilitats
gue els membres dels organs técnics de seleccid.
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6.2. Abstencidé i recusacié dels membres del tribunal i de les persones assessores i
col-laboradores

L’abstencid i recusacié dels membres dels organs de seleccié i de les persones assessores i,
col-laboradores, s’haura d’ajustar al que preveuen els art. 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

Hauran d’abstenir-se de formar-ne part, i caldra que ho notifiqui a I'drgan convocant,
Recursos Humans, quan es trobin en alguna de les circumstancies previstes ens els articles
esmentats o quan hagin impartit cursos o treballs per a la preparacié de persones aspirants a
proves selectives els dos anys anteriors a la publicacié de la convocatoria. De la mateixa
manera, les persones aspirants podran recusar els membres del tribunal, assessors o
col-laboradors, d’acord amb la mateixa normativa.

6.3. Indemnitzacio del tribunal

Les indemnitzacions per assisténcia de les persones integrants del tribunal s'acreditaran
d'acord amb el que disposi el Real Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions
per rad de servei. A aquests efectes, la categoria del tribunal sera la que correspongui
d'acord amb el nivell del lloc a cobrir.

7. LLISTA D’APROVATS:

Acabada la qualificacié de I'oposicié el Tribunal publicara la llista de persones aspirants
aprovades a la seu electronica de I’Ajuntament de Vic, www.seuselectronica.vic.cat, apartat
“oferta publica d’ocupacié”. Les puntuacions de les proves i/o exercicis, aixi com la
baremacié de merits es publicaran pel mateix mitja. Aixi mateix es fara la proposta de
contractacié a favor de les persones aspirants, que hagin obtingut la major puntuacid final.
En cas, el nombre de persones aspirants proposades per a ser contractades podra excedir
del nombres de places convocades.

Quan es produeixin renuncies de les persones aspirants seleccionades, abans la seva
contractacid, I'organ convocant podra requerir del tribunal una relacié complementaria de
les persones aspirants que segueixin als proposats, per a la seva possible contractacid, per
tal d’assegurar la cobertura de les vacants

8. CONTRACTACIO:

Una vegada finalitzat el procés de seleccid, les persones aspirant proposades per el tribunal
qualificador seran contractades per a ocupar les places objecte d’aquesta convocatoria,
incloses en la plantilla de personal laboral fix de I'’Ajuntament de Vic, tot i que restaran
pendent de la superacio del periode de prova.
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La resolucié de contractacio recollira el periode de prova durant el qual aquest personal
exercira la seva tasca normalment i amb dret a percebre les retribucions basiques i
complementaries integres que li corresponen al lloc de treball que ocupa, o aquelles que
prevegi la normativa especifica reguladora. El periode de prova es fara a la mateixa seu
corporativa, sota la tutoria d'una persona que sigui funcionaria de carrera o personal laboral
fix designada per I’Alcaldia.

El periode de prova, seguint el que es regula a les bases generals dels processos selectius de
I’Ajuntament de Vic, sera de 4 mesos. Durant aquest periode de prova, el qual s’avaluara
mitjancant informe de la persona designada com a tutor/tutora, es valorara I'adequacio de
la persona seleccionada al lloc de treball.

El periode de prova quedara convalidat si la persona ja ha cobert un lloc de treball de la
mateixa categoria professional i funcions a I’Ajuntament de Vic en situacio d’interinitat o en
qualsevol modalitat de contractacio, durant un periode minim igual a I'establert per al seu
grup de titulacio, amb excepcio del temps treballat mitjangant contracte o nomenament de
plans d’ocupacio.

Si el periode d’interinitat o temporalitat hagués estat inferior al periode de prova, aquest es
realitzara només per la diferéncia.

El temps de periode de prova, quedara interromput en les situacions d’incapacitat temporal,
maternitat, adopcio o acolliment, que afectin el personal que I'esta complint.

9. REGIM D’IMPUGNACIONS | AL-LEGACIONS

Per la mera concurréncia als processos selectius s'entén que la persona aspirant accepta
integrament aquestes bases, tret que, previament, hagi exercit el seu dret a impugnar-les

Contra l'acord d’aprovacio d’aquestes bases, que exhaureix la via administrativa, les
persones interessades poden interposar recurs contencidés administratiu davant la sala
d'aquesta jurisdiccio del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, en el termini de dos
mesos comptadors a partir de I'endema de la seva publicacio integra al BOPB, de
conformitat amb el que disposa l'article 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de la jurisdiccioé contenciosa administrativa.

Aixi mateix, poden interposar potestativament recurs de reposicio, previ al recurs contencios
administratiu, davant I'organ que ha pres I'acord en el termini d’'un mes a comptar de
I’endema de la seva publicacié al BOPB, segons el que disposen els articles 123 i 124 de la
Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del procediment administratiu comu. En aquest cas no es
podra interposar recurs jurisdiccional fins que no sigui resolt expressament o s’hagi produit
la desestimacio tacita del recurs de reposicio interposat.
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Contra les resolucions definitives de I’Alcaldia, les persones interessades podran interposar
recurs potestatiu de reposicié dins el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva
publicacié o notificacid, o directament recurs contencids administratiu davant la sala
contenciosa administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya en el termini de
dos mesos a comptar de I'endema de la seva publicacié o notificacid.

Contra els actes de tramit del tribunal de selecci6 que decideixin directament o
indirectament el fons de I'assumpte, determinin la impossibilitat de continuar en el procés
selectiu, produeixin indefensid o perjudici irreparable a drets o interessos legitims, les
persones interessades poden interposar recurs d’algada davant I’Alcaldia, en el termini d’'un
mes a comptar des de I'endema de la seva publicacid.

Contra els actes de tramit del tribunal de seleccié no inclosos en l'apartat anterior, les
persones aspirants, al llarg del procés selectiu, podran formular totes les al-legacions que
estimin pertinents per a la seva consideracié en el moment de fer-se publica la puntuacié
final del procés selectiu.

10.- INCIDENCIES

El tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o discrepancies que s’originin durant el
desenvolupament del procés de seleccid. Si es presenten recursos contra les actuacions del
tribunal, aquest haura de ser convocat a |'efecte d’emetre I'informe corresponent.

Si es presenta alguna reclamacié o peticid de revisié d’examen per escrit sobre la puntuacié
atorgada o qualsevol altra circumstancia relativa al desenvolupament de les proves durant
els 3 dies seglients a la publicacié de les puntuacions de cada prova o exercici, el Tribunal
decidira sobre les mateixes, en la seglient sessid6 o en el dia i hora que es convoqui el
reclamant, fent-ho constar en 'acte o en una diligéncia, si només es tracta d’aclariments, tot
aixo sens perjudici dels recursos previstos a la base 12a.

11.- PROTECCIO DE DADES

De conformitat amb el Reglament (UE) 2016/679, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccio
de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié
d'aquestes dades i amb la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades
Personals i Garantia de Drets Digitals, 'AJUNTAMENT DE VIC, responsable del tractament, us
facilita la informacié basica segiient sobre Proteccio de Dades:

e Finalitat del tractament de les vostres dades personals: Gestionar la sol-licitud de

participacié al present procés selectiu. La corporacié realitzara les tasques
necessaries perque s’acompleixin els principis i deures establerts en la normativa
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vigent sobre la matéria, per garantir que no hi ha risc per als drets i llibertats dels/de
les sol-licitants i dels/de les seleccionats/des.

e Legitimacio: Art. 66 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu
Comu de les Administracions Publiques.

e Destinataris: No se cediran les dades a tercers, tret que sigui d’obligacio legal.

e Drets: Podreu accedir, rectificar, exercir el dret d’oposicio i suprimir les dades, aixi
com limitar el tractament o exercir el dret a |la portabilitat de les dades al domicili del
responsable, carrer de la Ciutat, 1, 08500 de Vic (Barcelona) o a través del correu
electronic dpdajuntament@Uvic.cat.

e Conservacio: Les dades seran conservades durant dos anys, des de la finalitzacio del
procés de seleccio.

e Informacio addicional: Podreu obtenir més informacio sobre el tractament de les
vostres dades personals a la pagina web seglient www.vic.cat.

L’AJUNTAMENT DE VIC us informa que compleix tots els requisits establerts per la normativa
de proteccio de dades i totes les mesures técniques i organitzatives necessaries que
garanteixen la seguretat de les dades de caracter personal.

Aixi mateix, en cas d'incompliment del responsable en el tractament de les vostres dades
personals, teniu dret a interposar una reclamacio davant |I’Autoritat Catalana de Proteccio de
Dades.

Les dades referents a domicili, telefon i adreca electronica que apareixen en la sol-licitud es
consideraran uniques valides a efectes de notificacions i sera la responsabilitat exclusiva de
les persones aspirants els errors en la seva consignacio.

12.- DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. En tot allo no previst en les bases especifiques i generals s’ha de procedir segons el
gue determinin les normes seglients i disposicions concordants:

a) Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim local.

b) Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

c) Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el Text refos de les
disposicions legals vigents en matéria de regim local

d) Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refds de la Llei municipal
i de régim local de Catalunya.

e) Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en mateéria de funcio publica.

f) Decret 214/1990, 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les
entitats locals.

g) Reial decret 462/2002, de 24 de maig, d’'indemnitzacions per raé del servei
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Reial decret 896/1991, de 7 de juny, pel qual s’aproven les regles basiques i els
programes minims a qué s’ha d’ajustar el procediment de seleccié dels funcionaris/aries
de I’Administracio local.

Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

Llei 26/2010, de 3 d’agost de LRJ-PACat

Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores (pel que respecte al personal
laboral).

Real Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre, por el que se desarrolla el articulo 15 del
Estatuto de los Trabajadores en materia de contratos de duracion determinada (pel quée
respecta al personal laboral).

m) Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del regim juridic del Sector Public.

ANNEX I - TEMARI

N eEWNR

0 0

10.
11.
12.

13.
14.

15.
16.

17.
18.

19

La gestio cultural de proximitat.

Concepte de dinamitzacio cultural. Tasques del/de la dinamitzador/a cultural.

Els centres civics de I’Ajuntament de Vic.

Els centres civics. Present i futur. Cultura i participacio.

La coordinacio i treball en xarxa dels equipaments culturals. La ciutat de Vic.

Els centres culturals polivalents com a instrument per a I’accio cultural local.

Els espais i les seves funcionalitats. Equipament técnic i instal-lacions basiques en un
centre civic.

La cessio d’espais publics. Procediments, processos i criteris d’aplicacio.

Models de gestio d’equipaments culturals

El Projecte. L’eina de treball per a I'accio cultural de proximitat. Concepte i continguts.
Avaluacio de projectes culturals. Objectius, fases i criteris.

Les programacions dels Centres Civics. Eines per implementar objectius. Forma,
estructura i continguts.

Els tallers com a eina de dinamitzacio i cohesio social.

Atencio a l'usuari. Els Centres civics com la primera instancia de la relacid entre
administracio i ciutadania.

La capacitat d’escolta. Comunicacio assertiva. Gestio de conflictes.

Les entitats culturals i socials. Reptes propis i estratégies de treball des dels serveis
municipals de cultura.

Col-laboracié amb les associacions en el desenvolupament de politiques culturals.
Innovacio i creativitat en la gestio cultural. La creativitat i la innovacio en I'ambit de la
gestio cultural.

. Gestio de la informacid i difusio cultural a través de les tecnologies de la informacio.
20.

La proteccio de les dades de caracter personal: régim juridic.

S'APROVA PER UNANIMITAT
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ASSUMPTES D'URGENCIA

17.- RECONEIXER L'OBLIGACIO DEL 50% DE LA SUBVENCIO DE L'ESPORT DE PROMOCIO A
LA CIUTAT A DIVERSES ENTITATS ESPORTIVES QUE HAN FET LA SEVA ACCEPTACIO

Per decret d’alcaldia de data 21 d’abril de 2023, van ser aprovades les bases reguladores
especifiques i la convocatoria per a la concessié de subvencions esportives en regim de
concurréncia competitiva, per a I'any 2023.

L’extracte de la convocatoria es publicar en el Butlleti Oficial de la Provincia de data 3 de
maig de 2023, adquirint plena eficacia la convocatoria i obrint-se el termini de presentacio
de sol-licituds que concloia el 19 de maig de 2023 per a les subvencions de promocié de
I’esport a la Ciutat.

Per decret d’alcaldia de data 26 de juny es va aprovar la concessid de subvencions per la
promocié de I'esport a la Ciutat.

Ates que les entitats AEE IES Jaume Callis, Club Basquet Vic, Club Futbol Sala Vic, Club
Gimnastic Vic, Club OAR Vic, Club Tennis Vic, Fundacié UE Vic, Osona Rugby Club, Trialsport
Club Esportiu Osona, Unié Excursionista Vic i Vic Hoquei Club han presentat I'acceptacié de
la subvencid i en les bases s’hi especifica el pagament de la seglient manera:

16.- Forma de pagament
El pagament de la subvencio s’efectuara en dos terminis:
e EI50% de la subvencid en el termini de 30 dies seglients de I'acceptacio per part de
I’entitat beneficiaria de la subvencid concedida.
e El 50% restant una vegada presentada la justificacid de la subvencio i després que
aquesta hagi estat comprovada i validada.

En virtut de les competéncies delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023.
Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacid,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, SSACORDA:

PRIMER. Reconeixer I'obligacié del 50% de la subvencid a les entitats beneficiaries les
guantitats de les quals estan detallades a continuacié, per un import total de 40.393,35 €

amb carrec a partida 10 341 487011 de I'estat de despeses del pressupost municipal per
I’exercici 2023.
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Entitat Nam. i Quantia
expedient subvencié
AEE IES Jaume Callis 8027/2023 | G64364763 2.002,34 €
Club Basquet Vic 7997/2023 | G58342668 4.645,54 €
Club Futbol Sala Vic 7977/2023 | G66064726 776,26 €
Club Gimnastic Vic 8003/2023 | G59387423 3.416,79 €
Club OAR Vic 8030/2023 | G59484246 6.770,52 €
Club Tennis Vic 8047/2023 | G08491011 7.421,68 €
Fundacié UE Vic 8050/2023 | G66547506 5.130,88 €
Osona Rugby Club 8020/2023 | G65704082 1.801,00 €
Trialsport Club Esportiu | 7996/2023 | G67152215 114778 €
Osona
Unio Excursionista Vic 8023/2023 | G59819359 4.891,36 €
Vic Hoquei Club 7986/2023 | G67479337 2.389,20 €
TOTAL| 40.393,35€

SEGON. Traslladar aquest acord al departament d’Intervencid i tresoreria als efectes que
corresponguin.

TERCER. Notificar el present acord a les entitats sol-licitants per al seu coneixement i als
efectes oportuns.

S'APROVA PER UNANIMITAT

18.- APROVAR L'ADHESIO DE LA NOVA BIBLIOTECA PILARIN BAYES A LA SEGONA | ULTIMA
PRORROGA DEL CONTRACTE 2019.03-D1 DE L'ACORD MARC DE SUBMINISTRAMENT
D'ENERGIA ELECTRICA AMB DESTINACIO A LES ENTITATS LOCALS DE CATALUNYA (EXP.
2019.03)

I.  ANTECEDENTS

1.- El Consorci Catala pel desenvolupament Local (CCDL), per encarrec de I’Associacio
Catalana de Municipis (ACM), va aprovar en la sessid de la seva Comissié Executiva de data 1
d’octubre de 2020, i previa tramitacid del corresponent procediment administratiu a tal
efecte de conformitat amb els plecs de clausules administratives particulars i prescripcions
tecniques aprovats per Resolucié de Presidéncia del CCDL de data 22 de juny de 2020 i
publicats al perfil de contractant de I'entitat, la seleccié de I’Acord marc de subministrament
d’energia eléctrica, amb destinacidé a les entitats locals de Catalunya (Expedient 2019.03),
d’acord amb el seglient detall d’empreses seleccionades:

ENDESA ENERGIA, SAU: Lots 1, 2i 3.

NEXUS ENERGIA, SA: Lots 1, 2i 3.

GAS NATURAL COMERCIALIZADORA, SA: Lots 1,2 i 3.
IBERDROLA CLIENTES, SAU: Lots 1, 2i 3.
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ENDESA ENERGIA RENOVABLE, SL: Lots 4, 5,6 7.
ELECTRA CALDENSE ENERGIA, SA”: Lots 4,5,6i 7.
IBERDROLA SERVICIOS ENERGETICOS, SA: Lots 4,5, 6 7.
HIDOELECTRICA DEL VALIRA, SA: Lot 6.

2.- En data 6 de novembre de 2020, un cop notificat 'acord esmentat a |’apartat anterior a
totes les empreses licitadores, i havent transcorregut el termini legalment establert per a la
interposicio de recurs especial en matéria de contractacio, es va procedir a formalitzar
I’Acord marc en qliestio amb les empreses seleccionades, abans relacionades.

3.- Posteriorment, en data 12 de novembre de 2020, la Presidencia d’aquest Consorci va
adoptar la Resoluciéo num. 68/2020 per la que es resolgué, entre d’altres, aprovar I'expedient
de contractacio i el corresponent plec de clausules administratives particulars del
procediment amb numero de referéncia 2019.03.D01, per a I’adjudicacio dels lots 1, 2 i 3 de
I’Acord marc de subministrament d’energia eléctrica amb destinacio a les entitats locals de
Catalunya (expedient num. 2019.03), mitjancant el procediment de subhasta electronica
entre les empreses seleccionades en I’Acord marc del que deriva. Prévia tramitacio del
corresponent procediment administratiu seleccionades i va adjudicar els lots 1, 2 i 3 de
I’Acord marc a favor de I'empresa que va obtenir el millor preu en les subhastes
electroniques, d’acord amb la formula i les taules de preus de sortida i valors del
percentatge sobre el consum total anual per tarifa i periode, previstos en el PCAP
d’aplicacio, de la que en resulta adjudicataria I'empresa ENDESA ENERGIA, SAU pel que fa als
lots 1i2il’empresa IBERDROLA CLIENTES SAU pel lot 3.

4,- En data 8 de gener de 2021, es van formalitzar, entre el CCDL i les empreses
adjudicataries dels lots 1, 2 i 3, el corresponent contracte de subministrament electric, licitat
de conformitat amb el procediment derivat referenciat a I'apartat anterior.

5.- En data 22 de febrer de 2021, la Comissio de Presidencia de I’ACM aprova definitivament
la cessio, procedint a la formalitzacio de la cessio de I’adjudicacio dels lots 1,2 i 3 de I’Acord
marc de subministrament d’energia electrica el 31 de marg de 2021.

6.- En data 25 d’abril de 2022, la Comissio de Presidéncia de I’ACM va aprovar definitivament
la modificacio iniciada el 28 de marg que per la qual es passa d’'una Unica actualitzacio i un
unic preu per tot I’any del contracte, a quatre actualitzacions que coincideixen amb l'inici de
la prorroga i l'inici de cadascun dels tres trimestres seglients. Els preu quedaran fixats en
base a la mitjana dels primers 5 dies de cotitzacio OMIP corresponents al trimestre a
actualitzar en el mes anterior al inici del trimestre a actualitzar.

7.- En data 25 d’abril de 2022, la Comissio de Presidencia de I’ACM va acordar |"aprovacio
inicial de la primera prorroga de I’adjudicacio dels lots 1,2 i 3.
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8.- En data 16 de maig de 2022, la Comissio de Presidencia de ’ACM aprova definitivament
la primera prorroga de I’adjudicacio dels lots 1,2 i 3 de I’Acord marc que té com a objecte el
subministrament d’energia eléctrica amb destinacid a les entitats locals de Catalunya,
(expedient de contractacio nium. 2019.03.D01), per un periode addicional de 12 mesos més,
des de I’1 de juliol de 2022 al 30 de juny de 2023.

9.- En data 8 de maig de 2023, la Comissio de Presidéncia de ’ACM aprova definitivament la
segona prorroga de 'adjudicacio dels lots 1, 2 i 3 de I’Acord marc que té com a objecte el
subministrament d’energia eléctrica amb destinacio a les entitats locals de Catalunya,
(expedient de contractacié nium. 2019.03.D01), per un periode addicional de 12 mesos més,
com a maxim, des de I'1 de juliol de 2023, el qual restara acabat, si escau, de manera
automatica en la data d’entrada en vigor del nou contracte derivat d’adjudicacio dels lots del
grup tarifari.

10.- En data 28/06/2021 per acord de Junta de Govern Local de ’Ajuntament de Vic es va
aprovar |'adhesio del Complex Cultural I'Atlantida de I’Ajuntament de Vic al contracte
2019.03-D1 de I’Acord marc de subministrament d’energia eléctrica amb destinacio a les
entitats locals de Catalunya (Exp. 2019.03), per una durada de dotze mesos, a partir de I'1 de
juliol de 2021, periode que es podia prorrogar per tres periodes més de 12 mesos cadascun.
Concretament pel seglient lot:

LOT 3. CUPS del Lot 3 Alta tensio adjudicat a IBERDROLA CLIENTES SAU

Num. | CUPS TARIFA | Ubicacio (opcional)

1 B |61~ | C/FRANCESC MARIA MASFERRER- 4

*Incloure els CUPS de les tarifes seglients: 3.1A i 6.1A

En el mateix acord constava que les condicions economiques especificades per lots i tarifes
eren en tot moment les publicades a la pagina web de I'ACM que deriven de les
actualitzacions previstes en els plecs dels preus resultants de les subhastes realitzades el 24
de novembre de 2020.

Els preus del contracte seran actualitzats, d’acord amb el qué preveu la clausula 24 del Plec
de clausules administratives particulars del procediment derivat (Exp.2019.03 D1) i els preus
del terme de poténcia, d’acord amb el que establien els plecs, eren fixats per la regulacio
vigent.

Posteriorment I’Ajuntament de Vic va donar d’alta per la nova biblioteca Pilarin Bayés pel Lot
3 el seguient CUPS:

Num. | CUPS TARIFA | Ubicacio (opcional)

2 ] 6.1TD C/ Andreu Febrer, 2
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11.- En data 18 de juliol de 2022 la Junta de Govern Local va aprovar I'adhesio a la primera
prorroga del contracte 2019.03-d1 de I'acord marc de subministrament d'energia eléctrica
amb destinacié a les entitats locals de Catalunya pel Lot 3 Alta Tensié (EXP. 2019.03) per
I’Ajuntament de Vic per la Biblioteca Pilarin Bayés.

12.- En data 4 de juliol de 2023, el cap de I'’Area de Manteniment i Serveis de I’Ajuntament
de Vic, ha emes un informe que copiat literalment és com segueix:

“INFORMA

Antecedents

La Junta de Govern Local (JGL), en la sessi6 de 15 de febrer de 2017 va acordar que el
municipi de Vic s’adheria al contracte derivat (Exp. 2015.05 D1) de I’Acord marc de
subministrament d’energia electrica de Baixa Tensio (BT) i d’Alta Tensié (AT)
destinat a les entitats locals de Catalunya.

Base legal / Fonaments de dret i consideracions

La possibilitat de prorroga de I'esmentat contracte queda regulada en el Plec de
Clausules Administratives Particulars (PCAP) punt |. DISPOSICIONS GENERALS
Clausula 10. Periode de vigéncia de I’Acord marc i dels contractes derivats, on es
defineix la durada de I’Acord Marc estimat en DOS (2) anys i efectiu des de les 0
hores de I'1 d’octubre de 2016 fins a les 24 hores del 30 de setembre de 2018, o0 a
partir de I'endema de la formalitzacid del contracte.

Aguest contracte es podra prorrogar per un periode d’'un any , de forma que la
durada total del contracte sera, com a maxim, inicialment de TRES (3) anys.

Amb caracter excepcional podra realitzar-se una segona prorroga, amb una durada
de fins un maxim de DOTZE (12) mesos, entretant es tramiti la nova convocatoria de
licitacié d’un nou Acord marc.

El dia 18 de novembre de 2020 s’acorda la formalitzacié de la prorroga excepcional
del contracte derivat D02 de I’Acord Marc del subministrament d’energia eléctrica
amb destinacid a les entitats locals de Catalunya, on en la Clausula Primera
s’especifica que:

En virtut del present contracte Endesa Energia, SAU, com a adjudicataria del
Contracte derivat D02 de I’Acord marc de subministrament electric amb destinacié a
les entitats de Catalunya (Exp. 2015.05), i la seva prorroga, es compromet a realitzar
el subministrament d’energia eléctrica a les entitats locals destinataries en els
mateixos termes que es venia prestant, establerts pel plec de clausules
administratives particulars que regeixen el contracte derivat aprovat per Resolucio de
la Presidencia del CCDL de data 9 de maig de 2019 i publicat al perfil de contactant de
I’entitat, aixi com pels plecs de clausules administratives particulars i prescripcions
tecniques que regeixen I’Acord marc del que deriva, aprovats per acord de la
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Comissio Executiva del CCDL el 9 de juny de 2016 i publicats igualment al perfil de
contractant de ’entitat, i resta de normativa concordant aplicable en

mateéria de contractacio publica i réegim local, i en concret, d’acord amb el detall de
condicions economiques per lots i tarifes que seguidament es relaciona, objecte
d’actualitzacio de conformitat amb les clausules 8 i 23 del PCAP, per una primera
prorroga periode d’UN (1) ANY, a comptar des del dia 1 de Juliol de 2022 i fins al 30
de juny de 2023, amb revisions de preus trimestrals, i ara per una segona prorroga
del periode d’UN (1) ANY, a comptar des del dia 1 de Juliol de 2023 i fins al 30 de
juny de 2024, amb revisions de preus trimestrals prenent com a referéncia la data
de recepcid de la notificacio del present acord, i en tot cas, d’acord amb els valors
OMIP(t) i amb el calcul OMIP(t+1) que seguidament es relaciona:

Per tal de procedir a informar la necessitat de I'adhesio en aquesta segona prorroga
del LOT d’Alta Tensio (AT), dels sublots de tarifes del AT1 per part de I'ajuntament de
Vic, per la Biblioteca Pilarin Bayés, es procedira a analitzar dos factors a valorables,
tals com:

- ElPreu

- ElServeiila Gestio

PREU:

Es valora la oferta dels preus fets per ’ACM pel 3er trimestre del I'any 2023, com a
unica alternativa de mercat per poder salvar contractualment els subministraments

municipals dels lots objecte de proposta, pel trimestre de juliol a setembre de 2023.

Aquesta decisio és consequiéncia de la encara existent inestabilitat del mercat eléctric
del moment, amb uns increments de preus desmesurats a principis de I’any 2022, del
tot insostenibles i que s’han anat regulant durant aquest finals 2022 inicis 2023, pero
gue encara no estan en |'estabilitat suficient per fixar unes tarifes regulades de més
recorregut.

El preus ACM per poder fer el present informe d’adhesio s’han publicat el dia 30 de
juny de 2022, i no tenen contemplada la repercussio del topall del preu del gas
aprovada pel govern central, segons aplicacio del RDL 10/2022 de 13 de maig, que
suposara un terme afegit a la factura calculat en base a la diferéncia entre el preu del
gasi el topall fixat pel govern central (hora a hora), i que repercutira també en el cost
del subministrament eléctric (segons ens han informat técnics responsables de
'ACM).

A continuacio s’adjunten els preus proposta adhesio contracte ACM pel trimestre de
Juliol a setembre 2023:

Preus proposta ACM, periode de 01 de Juliol 2023 a 30 de setembre 2023:
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Lot Alta Tensié Energia (AT):

Alta tensié: | Tarifa/periode Preu €/MWh

Sublot AT1 6.1TDP1 136,267
Sublot AT1 6.1TDP2 126,195
Sublot AT1 6.1TDP3 111,008
Sublot AT1 6.1TDP4 100,154
Sublot AT1 6.1TDP5 98,299
Sublot AT1 6.1TDP6 91,446

Lot Alta Tensid Potencia (AT):

Alta tensid €/kW i any

Periode | Periode | Periode | Periode | Periode | Periode

Tarifa Terme 1 ) 3 4 5 6

Poténcia carrecs
€/kW any
Poténcia peatges
€/kW any

3,856557(1,930027 | 1,402384 | 1,402384 |1 1,402384 | 0,642759
6.1A

19,10866 | 17,91115 | 8,925198 | 7,158278 | 0,506199 | 0,506199

*Els preus terme poténcia estan regulats per la normativa estatal vigent.
*Els preus no inclouen impost electric
* Els preus no inclouen IVA, lloguer de comptador ni penalitzacions per reactiva o maximetre

Tot i no poder fer unes estimacions reals a nivells de preus de costos d’energia, doncs
els nous contractes ACM es fan revisions de preus trimestrals, si que podem
corroborar una tendencia important a la baixa de tots els costos periodes respecte
als del 3er Trimestre del 2022, i que s’ha anat consolidant en les tarifes dels dos
primers trimestres del 2023. Si fem la comparativa, més real per época de I'any
respecte a la similitud dels consums, dels preus 3er trimestre 2022 amb el 3er
trimestre 2023 tenim una disminucié del 45,452 % del cost mitja, independent del
consum, de les diferents tarifes periodes, valorades en €/ MWh del terme d’energia
en Alta Tensio (AT).

SERVEI | GESTIO:

El servei a nivell de gestid per part de la comercialitzadora concertada per I'’ACM
(ENDESA), referent a I’atencié de reclamacions, a la solucio de conflictes de
facturacid, a I'aplicacié correcte de les tarifes pactades, respecte a la gestié d’altes i
baixes, als canvis de poténcia contractades..., es del tot correcte.

ESTIMACIO DE COSTOS
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NO es poden quantificar amb exactitud els costos del subministrament eléctric pel
segon semestre 2023, doncs depenen de diferents variables, sobretot climatiques,
d’us, directives, ....

Podem fer una estimacio dels consums dels subministraments eléctrics reals, basant-
nos en estimacions de periodes similars d’anys anteriors, que no sera el cas del nou
equipament de la Biblioteca Pilarin Bayés, doncs aquesta no va estar en ple
funcionament fins el dia de la seva inauguracid, el 7 d’octubre de 2022.

Que l'estimacidé d’imports, també, s’han calculat tenint en compte la ultima
rebaixa fiscal del Govern Central respecte |I'impost electric de, 0,5 %, IVA 5 % en
subministraments de menys de 10 KW i IVA 21 % per la resta de poténcies.

Conclusions / pronunciament

Segons I'exposat anteriorment i de I'analisi de la proposta presentada, proposo
adherir-nos a la nova proposta de I’Acord marc de subministrament d’energia
eléctrica d’Alta Tensid (AT), per la Biblioteca Pilarin Bayés, pel periode del dia 1 de
Juliol de 2023 i fins al 30 de juny de 2024 destinat a les entitats locals de Catalunya i
referent al subministrament d’energia eléctrica pel municipi de Vic, al ser la Unica
proposta contractualment possible per garantir el subministrament eléctric a la
nostra ciutat.

Proposar a I'area d’intervencid, pel que consideri oportu, un preu estimat, NO REAL,
tenint en compte les dades abans exposades en I'estimacié de costos de |'energia a
consumir el segon semestre del 2023, de I'equipament Biblioteca Pilarin Bayés, un
import de despesa, aproximat, de 70.306,32 €, per la resta d’any. Un preu que és el
resultat d’aplicar els consums de I'any anterior al nou preu trimestral proposat per
ACM, més un 15 % dels tres mesos de I'any 2022 que no va estar en funcionament la
nova Biblioteca.

Proposar, per la gestio d’aquest contracte, les seglients partides:
233321221001 ELECTRICITAT BIBLIOTECA PILARIN BAYES ”

13.- En data 6 de juliol de 2023 el cap de Comptabilitat en substitucié de la interventora
municipal emet informe preceptiu de fiscalitzacié previa, valorant les repercussions
d’aquesta contractacié en compliment dels principis d’estabilitat pressupostaria i
Sostenibilitat Financera, d’acord amb el que preveu la Disposicié addicional tercera punt 3
de la LCSP 2017.

. FONAMENTS DE DRET
e Disposicid addicional 3a. de la LSCP, en relacié a la Disposicié addicional 5a de la
LBRL, en la redaccié donada per la LRSAL.

e Articles 227 i ss. de la LCSP, en relacié a la DA 5a de la LBRL respecte a la creacid i
régim de centrals de contractacié i I'adhesié a aquestes.
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e Articles 219 a 222 de la LCSP en relacié al regim dels Acords marc.

e Article 153 de la LCSP pel que fa a la formalitzacié dels contractes administratius
mitjancant la signatura per les parts del contracte dels corresponents documents
contractuals.

e Plecs de clausules administratives particulars i de prescripcions técniques aprovats
per Resolucid de Presidéncia num. 30/2020, de 22 de juny de 2020 i publicats al perfil
de contractant de I’entitat, que regeixen I’Acord marc de subministrament d’energia
electrica, amb destinacio a les entitats locals de Catalunya (Exp. 2019.03).

e Plec de clausules administratives particulars aprovat per Resolucié de la Presidéncia
nam. 68/2020, de 12 de novembre de 2020 i publicats al perfil de contactant de
I’entitat que regeixen el procediment derivat de I'Acord marc de subministrament
d’energia eléctrica amb destinacid a les entitats locals de Catalunya (Exp. 2019.03
D01).

e Article 52 i ss. del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril pel qual s’aprova el Text
refdés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, i resta de disposicions vigents
concordants en materia de régim local que regulen el régim de funcionament i
competencies de les entitats locals (...)/ o articles aplicables de Llei d’organitzacié
comarcal.

La competéncia com a organ de contractacié que correspon a I'Alcaldia es va delegar en la
Junta de Govern Local per decret d’Alcaldia de data 22 de juny de 2023.

En virtut de les competéncies delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023.

Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, S’ACORDA:

PRIMER. Disposar I'adhesié de la nova Biblioteca Pilarin Bayés a la segona prorroga del
contracte 2019.03-D1 de I'Acord marc de subministrament d’energia eléctrica amb
destinacio a les entitats locals de Catalunya (Exp. 2019.03), per una durada de dotze mesos,
fins al 30 de juny de 2024 el qual restara acabat, si escau, de manera automatica en la data
d’entrada en vigor del nou contracte derivat d’adjudicacio dels lots del grup tarifari.

SEGON. Aprovar la contractacido del subministrament d’energia eléctrica dels punts de
subministrament (CUPS) de titularitat de I’Ajuntament de Vic, ordenats per lot, que

s’inclouen al contracte:

LOT 3. CUPS del Lot 3 Alta tensié adjudicat a IBERDROLA CLIENTES SAU

| Num. | cups | TARIFA | Ubicacié (opcional)
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\1_‘_ | 6.1A | ¢/ Andreu Febrer, 2 (Biblioteca Pilarin Bayés) |

S’envia com a documentacié annexa la relacié de CUPS (documents Excel) que inclou totes
les CUPS anteriorment relacionades a efectes d’evitar errades de transcripcio.

Aixi mateix, s’envia com a documentacio annexa el formulari de dades (document Word)
que inclou les dades del titular, les dades de contacte del receptor de les factures eléctriques
i les dades de pagament.

TERCER. Les condicions economiques especificades per lots i tarifes sén en tot moment les
publicades a la pagina web de ’ACM que deriven de les actualitzacions previstes en els plecs
dels preus resultants de les subhastes realitzades el 24 de novembre de 2020.

QUART. Els preus del contracte seran actualitzats, d’acord amb el que preveu la clausula 24
del Plec de clausules administratives particulars del procediment derivat (Exp.2019.03 D1).

Els preus del terme de poténcia, d’acord amb el que estableixen els plecs, son fixats per la
regulacié vigent.

CINQUE. Aprovar I'autoritzacié i disposicié de la despesa corresponent a I’Gltim semestre de
I’'any 2023, d’acord amb I'informe emés en data 4 de juliol de 2023 pel seglient detall:

e Import 70.306,32€ IVA inclos a la partida 23 3321 221001 ELECTRICITAT BIBLIOTECA
PILARIN BAYES.

SISE. Adoptar el compromis de consignar en el pressupost de despeses de I'exercici 2024 la
despesa derivada subministrament d’energia eléctrica pel periode de 1 de gener a 30 de juny
de 2024.

SETE. De conformitat amb la clausula 17 del plec de clausules administratives particulars,
designar al Santi Garolera Comas (garoleracs@vic.cat /mobil 669461898) com a responsable
del seguiment de I'execucid i interlocutor amb les empreses adjudicataries dels contractes
basats.

VUITE. Notificar aquest acord a IBERDROLA CLIENTES SAU, amb NIF A95758389, empresa
adjudicataria de I’Acord marc de subministrament d’energia eléctrica, tot donant-li els
efectes de publicitat que siguin preceptius.

NOVE. Notificar 'adopcié d’aquest acord a ’ACM (preferentment a través d’EACAT amb
copia al correu centraldecompres@acm.cat ), aixi com a la resta d’interessats que s’escaigui,
i donant-li els efectes de publicitat que siguin preceptius.
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DESE. Donar trasllat d’aquest acord a la Intervencid, a la Tresoreria municipal i a la Secretaria
municipal.

S'APROVA PER UNANIMITAT

19.- APROVAR L'ADHESIO DE L'AJUNTAMENT DE VIC A LA SEGONA | ULTIMA PRORROGA
DEL CONTRACTE 2019.03-D1 DE L'ACORD MARC DE SUBMINISTRAMENT D'ENERGIA
ELECTRICA AMB DESTINACIO A LES ENTITATS LOCALS DE CATALUNYA (EXP. 2019.03) PELS
LOTS 112 BAIXA TENSIO

I.  ANTECEDENTS

1.- El Consorci Catala pel desenvolupament Local (CCDL), per encarrec de |’Associacio
Catalana de Municipis (ACM), va aprovar en la sessio de la seva Comissio Executiva de data 1
d’octubre de 2020, i prévia tramitacio del corresponent procediment administratiu a tal
efecte de conformitat amb els plecs de clausules administratives particulars i prescripcions
técniques aprovats per Resolucié de Presidencia del CCDL de data 22 de juny de 2020 i
publicats al perfil de contractant de I’entitat, la seleccio de I’Acord marc de subministrament
d’energia eléctrica, amb destinacio a les entitats locals de Catalunya (Expedient 2019.03),
d’acord amb el seglient detall d’empreses seleccionades:

ENDESA ENERGIA, SAU: Lots 1, 2i 3.

NEXUS ENERGIA, SA: Lots 1, 2i 3.

GAS NATURAL COMERCIALIZADORA, SA: Lots 1,2 i 3.
IBERDROLA CLIENTES, SAU: Lots 1, 2i 3.

ENDESA ENERGIA RENOVABLE, SL: Lots 4, 5,6 7.
ELECTRA CALDENSE ENERGIA, SA”: Lots 4,5,6i 7.
IBERDROLA SERVICIOS ENERGETICOS, SA: Lots 4,5, 61 7.
HIDOELECTRICA DEL VALIRA, SA: Lot 6.

2.- En data 6 de novembre de 2020, un cop notificat 'acord esmentat a |’apartat anterior a
totes les empreses licitadores, i havent transcorregut el termini legalment establert per a la
interposicio de recurs especial en matéria de contractacio, es va procedir a formalitzar
I’Acord marc en quiestio amb les empreses seleccionades, abans relacionades.

3.- Posteriorment, en data 12 de novembre de 2020, la Presidencia d’aquest Consorci va
adoptar la Resolucié num. 68/2020 per la que es resolgué, entre d’altres, aprovar 'expedient
de contractacio i el corresponent plec de clausules administratives particulars del
procediment amb numero de referéncia 2019.03.D01, per a l’adjudicacio dels lots 1, 2 i 3 de
I’Acord marc de subministrament d’energia eléctrica amb destinacio a les entitats locals de
Catalunya (expedient num. 2019.03), mitjancant el procediment de subhasta electronica
entre les empreses seleccionades en I’Acord marc del que deriva. Prévia tramitacio del
corresponent procediment administratiu seleccionades i va adjudicar els lots 1, 2 i 3 de
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I’Acord marc a favor de I'empresa que va obtenir el millor preu en les subhastes
electroniques, d’acord amb la formula i les taules de preus de sortida i valors del
percentatge sobre el consum total anual per tarifa i periode, previstos en el PCAP d’aplicacio,
de la que en resulta adjudicataria 'empresa ENDESA ENERGIA, SAU pelquefaalslots 1i2i
I’'empresa IBERDROLA CLIENTES SAU pel lot 3.

4,- En data 8 de gener de 2021, es van formalitzar, entre el CCDL i les empreses
adjudicataries dels lots 1, 2 i 3, el corresponent contracte de subministrament electric, licitat
de conformitat amb el procediment derivat referenciat a I'apartat anterior.

5.- En data 22 de febrer de 2021, la Comissio de Presidencia de I’ACM aprova definitivament
la cessio, procedint a la formalitzacio de la cessio de I'adjudicacio dels lots 1,2 i 3 de I’Acord
marc de subministrament d’energia electrica el 31 de marg de 2021.

6.- En data 25 d’abril de 2022, la Comissio de Presidencia de ’ACM va aprovar definitivament
la modificacio iniciada el 28 de marg que per la qual es passa d’'una Unica actualitzacio i un
unic preu per tot I’any del contracte, a quatre actualitzacions que coincideixen amb l'inici de
la prorroga i I'inici de cadascun dels tres trimestres seglients. Els preu quedaran fixats en
base a la mitjana dels primers 5 dies de cotitzacio OMIP corresponents al trimestre a
actualitzar en el mes anterior al inici del trimestre a actualitzar.

7.- En data 25 d’abril de 2022, la Comissio de Presidencia de ’ACM va acordar |"aprovacio
inicial de la primera prorroga de I’adjudicacio dels lots 1,2 i 3.

8.- En data 16 de maig de 2022, la Comissio de Presidéncia de I’ACM aprova definitivament
la primera prorroga de I'adjudicacio dels lots 1,2 i 3 de I’Acord marc que té com a objecte el
subministrament d’energia eléctrica amb destinacio a les entitats locals de Catalunya,
(expedient de contractacio num. 2019.03.D01), per un periode addicional de 12 mesos més,
des de I’1 de juliol de 2022 al 30 de juny de 2023.

9.- En data 8 de maig de 2023, la Comissio de Presidéencia de I’ACM aprova definitivament la
segona prorroga de "adjudicacio dels lots 1, 2 i 3 de I’Acord marc que té com a objecte el
subministrament d’energia electrica amb destinacio a les entitats locals de Catalunya,
(expedient de contractacio num. 2019.03.D01), per un periode addicional de 12 mesos més,
com a maxim, des de I'1 de juliol de 2023, el qual restara acabat, si escau, de manera
automatica en la data d’entrada en vigor del nou contracte derivat d’adjudicacio dels lots del
grup tarifari.

10.- En data 28 de juny de 2021 per acord de Junta de Govern Local de I’Ajuntament de Vic
es va aprovar I'adhesio de I’Ajuntament de Vic al contracte 2019.03-D1 de I’Acord marc de
subministrament d’energia eléctrica amb destinacio a les entitats locals de Catalunya (Exp.
2019.03), per una durada de dotze mesos, a partir de I'1 de juliol de 2021, periode que es
podra prorrogar per tres periodes més de 12 mesos cadascun. Concretament pel seglient lot:
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— LOT 1. CUPS del Lot 1 Baixa tensié de menys de 15 kW adjudicat a ENDESA ENERGIA
SAU

— LOT 2. CUPS del Lot 2 Baixa tensiéo de mes de 15 kW adjudicat a ENDESA ENERGIA
SAU

En el mateix acord constava que les condicions economiques especificades per lots i tarifes
eren en tot moment les publicades a la pagina web de I'ACM que deriven de les
actualitzacions previstes en els plecs dels preus resultants de les subhastes realitzades el 24
de novembre de 2020, que els preus del contracte seran actualitzats, d’acord amb el que
preveu la clausula 24 del Plec de clausules administratives particulars del procediment
derivat (Exp.2019.03 D1) i que els preus del terme de poténcia, d’acord amb el que establien
els plecs, eren fixats per la regulacid vigent.

11.- En data 18 de juliol de 2022 la Junta de Govern Local va aprovar I'adhesié a la primera
prorroga del contracte 2019.03-d1 de I'acord marc de subministrament d'energia eléctrica
amb destinacié a les entitats locals de Catalunya pel Lot 1i Lot 2 Baixa Tensié (EXP. 2019.03)
per I’Ajuntament de Vic.

12.- En data 4 de juliol de 2023, el cap de ’Area de Manteniment i Serveis de I’Ajuntament
de Vic, ha emes un informe que copiat literalment és com segueix:

“INFORMA

Antecedents

La Junta de Govern Local (JGL), en la sessio de 15 de febrer de 2017 va acordar que el
municipi de Vic s’adheria al contracte derivat (Exp. 2015.05 D1) de FAcord marc de
subministrament d’energia eléctrica de Baixa Tensié (BT) i d’Alta Tensio (AT) destinat a les
entitats locals de Catalunya.

Base legal / Fonaments de dret i consideracions

La possibilitat de prorroga de I'esmentat contracte queda regulada en el Plec de Clausules
Administratives Particulars (PCAP) punt I. DISPOSICIONS GENERALS Clausula 10. Periode de
vigéncia de I’Acord marc i dels contractes derivats, on es defineix la durada de I’Acord Marc
estimat en DOS (2) anys i efectiu des de les 0 hores de I’1 d’octubre de 2016 fins a les 24 hores
del 30 de setembre de 2018, o a partir de I'endema de la formalitzacio del contracte.

Aquest contracte es podra prorrogar per un periode d’un any , de forma que la durada total
del contracte sera, com a maxim, inicialment de TRES (3) anys.

Amb caracter excepcional podra realitzar-se una segona prorroga, amb una durada de fins un
maxim de DOTZE (12) mesos, entretant es tramiti la nova convocatoria de licitacié d’un nou
Acord marec.

El dia 18 de novembre de 2020 s’acorda la formalitzacié de la prorroga excepcional del
contracte derivat D02 de I’Acord Marc del subministrament d’energia electrica amb
destinacid a les entitats locals de Catalunya, on en la Clausula Primera s’especifica que:
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En virtut del present contracte Endesa Energia, SAU, com a adjudicataria del Contracte
derivat D02 de I’Acord marc de subministrament electric amb destinacio a les entitats de
Catalunya (Exp. 2015.05), i la seva prorroga, es compromet a realitzar el subministrament
d’energia eléctrica a les entitats locals destinataries en els mateixos termes que es venia
prestant, establerts pel plec de clausules administratives particulars que regeixen el contracte
derivat aprovat per Resolucié de la Presidencia del CCDL de data 9 de maig de 2019 i publicat
al perfil de contactant de I'entitat, aixi com pels plecs de clausules administratives particulars
i prescripcions técniques que regeixen I’Acord marc del que deriva, aprovats per acord de la
Comissio Executiva del CCDL el 9 de juny de 2016 i publicats igualment al perfil de contractant
de I'entitat, i resta de normativa concordant aplicable en

materia de contractacié publica i regim local, i en concret, d’acord amb el detall de condicions
economiques per lots i tarifes que seguidament es relaciona, objecte d’actualitzacio de
conformitat amb les clausules 8 i 23 del PCAP, pel periode d’UN (1) ANY, a comptar des del
dia 1 de Juliol de 2023 i fins al 30 de juny de 2024, amb revisions de preus trimestrals,
prenent com a referéncia la data de recepcio de la notificacio cia la data de recepcio de la
notificacio del present acord, i en tot cas, d’acord amb els valors OMIP(t) i amb el calcul
OMIP(t+1) que seguidament es relaciona:

Per tal de procedir a informar la necessitat de I'adhesio en aquesta prorroga del LOT 1 de
Baixa tensio (BT), dels sublots de tarifes del BT1 al BT2, del LOT 2 | LOT 3 d’Alta Tensié (AT),
dels sublots de tarifes del AT1 a I’AT2 per part de I'ajuntament de Vic es procedira a analitzar
dos factors a valorables, tals com:

- ElPreu

- ElServeiila Gestio

PREU:
Es valora la oferta dels preus fets per ’ACM pel 3er trimestre del I'any 2023, com a unica

alternativa_de mercat per poder salvar contractualment els subministraments municipals
dels lots objecte de proposta, pel trimestre de juliol a setembre de 2023.

Aquesta decisio és conseqliencia de la encara existent inestabilitat del mercat electric del
moment, amb uns increments de preus desmesurats a principis de I'any 2022, del tot
insostenibles i que s’han anat regulant durant aquest finals 2022 inicis 2023, pero que encara
no estan en l’estabilitat suficient per fixar unes tarifes regulades de més recorregut.

El preus ACM per poder fer el present informe d’adhesio s’han publicat el dia 30 de juny de
2022, i no tenen contemplada la repercussio del topall del preu del gas aprovada pel govern
central, segons aplicacié del RDL 10/2022 de 13 de maig, que suposara un terme afegit a la
factura calculat en base a la diferencia entre el preu del gasi el topall fixat pel govern central
(hora a hora), i que repercutira també en el cost del subministrament eléectric (segons ens
han informat técnics responsables de ’ACM).

A continuacio s’adjunten els preus proposta adhesio contracte ACM pel trimestre de Juliol a
setembre 2023:

- Preus proposta ACM, periode de 01 de Juliol 2023 a 30 de setembre 2023:
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LOT 1 Baixa Tensio (BT):

% . Tarifa/periode Preu €/MWh
Sublot BT1 2.0TDP1 181,22
Sublot BT1 2.0TDP2 133,171
Sublot BT1 2.0TDP3 104,635
Sublot BT2 3.0TDP1 154,782
Sublot BT2 3.0TDP2 143,645
Sublot BT2 3.0TDP3 125,228
Sublot BT2 3.0TDP4 118,486
Sublot BT2 3.0TDP5 110,471
Sublot BT2 3.0TDP6 101,708

Preus del terme de poténcia
LOT 1 Baixa Tensié (BT):

Baixa Tensio €/kW iany
Tarifa Terme Periode 1 | Periode 2 | Periode 3 | Periode 4 | Periode 5 | Periode 6
Poténcia carrecs
207D €W amy 2,989915 | 0,192288
Poténcia peatges
207D S Wany 22393140 | 1150425
Potencia carrecs | 5 510517 | 1859231 | 1,350774 | 1,350774 | 1,350774 | 0,61920
6.07D €/kW any
Potencia peatges | ;) 5c5595 | 10,039843 | 2,651271 | 2,303199 | 1,381933 | 1,381933
€/kW any

*Els preus terme poténcia estan regulats per la normativa estatal vigent.
*Els preus no inclouen impost eléctric
* Els preus no inclouen IVA, lloguer de comptador ni penalitzacions per reactiva o maximetre

Tot i no poder fer unes estimacions reals a nivells de preus de costos d’energia, doncs els nous
contractes ACM es fan revisions de preus trimestrals, si que podem corroborar una tendencia
important a la baixa de tots els costos periodes respecte als del 3er Trimestre del 2022, i que
s’ha anat consolidant en les tarifes dels dos primers trimestres del 2023. Si fem la
comparativa, més real per epoca de I'any respecte a la similitud dels consums, dels preus 3er
trimestre 2022 amb el 3er trimestre 2023 tenim una disminucid del 41,065 % del cost mitja,
independent del consum, de les diferents tarifes periodes, valorades en €/MWh del terme
d’energia en Baixa Tensio (BT).

SERVEI | GESTIO:
El servei a nivell de gestio per part de la comercialitzadora concertada per ’ACM (ENDESA),
referent a I'atencié de reclamacions, a la solucid de conflictes de facturacio, a I'aplicacid
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correcte de les tarifes pactades, respecte a la gestid d’altes i baixes, als canvis de potencia
contractades..., es del tot correcte.

ESTIMACIO DE COSTOS
NO es poden quantificar amb exactitud els costos del subministrament eléctric pel segon
semestre 2023, doncs depenen de diferents variables, sobretot climatiques, d’us, directives,

Podem fer una estimacié dels consums dels subministraments eléctrics reals, basant-nos en
estimacions de periodes similars d’anys anteriors, que no seran del tot representatius pels
factors variables abans exposats.

Que l'estimacio d’imports, també, s’han calculat tenint en compte la ultima rebaixa fiscal del
Govern Central respecte I'impost electric de, 0,5 %, IVA 5 % en subministraments de menys
de 10 KW i IVA 21 % per la resta de poténcies.

Conclusions / pronunciament

Segons I'exposat anteriorment i de I’analisi de la proposta presentada, proposo adherir-nos a
la_nova proposta de I’Acord marc de subministrament d’energia eléctrica de Baixa Tensid
(BT), dels diferents equipaments i edificis publics de la ciutat de Vic, pel periode del dia 1 de
Juliol de 2023 i fins al 30 de juny de 2024 destinat a les entitats locals de Catalunya i referent
al_subministrament d’energia eléectrica _pel municipi de Vic, al ser la unica proposta
contractualment possible per garantir el subministrament eléctric a la nostra ciutat.

Proposar a I'area d’intervencio, pel que consideri oportu, un preu estimat, NO REAL, tenint en
compte les dades abans exposades en I’estimacio de costos de I’energia a consumir el segon
semestre del 2023, en I’enllumenat public i en els diferents edificis i equipaments publics de la
ciutat, aproximat, de 1.255.803,34 € per la resta d’any. Un preu que és el resultat d’aplicar els
consums de I’any anterior al nou preu trimestral proposat per ACM.

Proposar les seglients partides per la gestio d’aquest contracte:

10 340 221000 ELECTRICITAT PAVELLONS ESPORTS

14 323 221000 ELECTRICITAT ESCOLES

23 337 221000 ELECTRICITAT CENTRES CIVICS

23 3321 221000 ELECTRICITAT BIBLIOTECA | MUSEU DE LA PELL
37 165 221000 SUBMINISTRAMENT ENLLUMENAT PUBLIC

37 326 221000 ELECTRICITA LA FARINERA

37 920 221000 ELECTRICITAT ALTRES EDIFICIS MUNICIPALS
37 920 221001 ELECTRICITAT CPD”

13.- En data 6 de juliol de 2023 el cap de Comptabilitat en substitucié de la interventora
municipal emet informe preceptiu de fiscalitzacié previa, valorant les repercussions
d’aquesta contractacié en compliment dels principis d’estabilitat pressupostaria i
Sostenibilitat Financera, d’acord amb el que preveu la Disposicié addicional tercera punt 3
de la LCSP 2017.

II. FONAMENTS DE DRET
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e Disposicid addicional 3a. de la LSCP, en relacié a la Disposicié addicional 5a de la
LBRL, en la redaccié donada per la LRSAL.

e Articles 227 i ss. de la LCSP, en relacidé a la DA 5a de la LBRL respecte a la creacid i
régim de centrals de contractacid i I'adhesié a aquestes.

e Articles 219 a 222 de la LCSP en relacié al regim dels Acords marc.

e Article 153 de la LCSP pel que fa a la formalitzacié dels contractes administratius
mitjangant la signatura per les parts del contracte dels corresponents documents
contractuals.

e Plecs de clausules administratives particulars i de prescripcions técniques aprovats
per Resolucio de Presidéncia nim. 30/2020, de 22 de juny de 2020 i publicats al perfil
de contractant de I'entitat, que regeixen I’Acord marc de subministrament d’energia
eléctrica, amb destinacié a les entitats locals de Catalunya (Exp. 2019.03).

e Plec de clausules administratives particulars aprovat per Resolucié de la Presidéncia
num. 68/2020, de 12 de novembre de 2020 i publicats al perfil de contactant de
I’entitat que regeixen el procediment derivat de I'Acord marc de subministrament
d’energia eléctrica amb destinacid a les entitats locals de Catalunya (Exp. 2019.03
DO1).

e Article 52 i ss. del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril pel qual s’aprova el Text
refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, i resta de disposicions vigents
concordants en materia de régim local que regulen el regim de funcionament i
competeéncies de les entitats locals (...)/ o articles aplicables de Llei d’organitzacié
comarcal.

La competéncia com a organ de contractacidé que correspon a I’Alcaldia es va delegar en la
Junta de Govern Local per decret d’Alcaldia de data 22 de juny de 2023.

En virtut de les competéncies delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023.

Vist I'informe proposta emes en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,
funcionament i régim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, S’ACORDA:

PRIMER. Disposar I'adhesio de I’Ajuntament de Vic a la segona i Ultima prorroga del
contracte 2019.03-D1 de I'Acord marc de subministrament d’energia electrica amb
destinacio a les entitats locals de Catalunya (Exp. 2019.03) pels Lots 1 i Lot 2 Baixa Tensio,
per una durada de dotze(12) mesos, fins al 30 de juny de 2024 el qual restara acabat, si
escau, de manera automatica en la data d’entrada en vigor del nou contracte derivat
d’adjudicacio dels lots del grup tarifari.
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SEGON. Aprovar la contractacido del subministrament d’energia eléctrica dels punts de
subministrament (CUPS) de titularitat de I’Ajuntament de Vic, ordenats per lot, que
s’inclouen al contracte:

— LOT 1. CUPS del Lot 1 Baixa tensié de menys de 15 kW adjudicat a ENDESA ENERGIA
SAU
(Veure document adjunt on s’inclouen els CUPS de les tarifes segiients: 2.0A,
2.0DHA, 2.0DHS, 2.1A, 2.1DHA i 2.1DHS)

— LOT 2. CUPS del Lot 2 Baixa tensié de mes de 15 kW adjudicat a ENDESA ENERGIA
SAU
(Veure document adjunt on s’inclouen els CUPS de la tarifa 3.0A)

S’envia com a documentacio annexa la relacié de CUPS (documents Excel) que inclou totes
les CUPS anteriorment relacionades a efectes d’evitar errades de transcripcio.

Aixi mateix, s’envia com a documentacio annexa el formulari de dades (document Word)
que inclou les dades del titular, les dades de contacte del receptor de les factures eléctriques
i les dades de pagament.

TERCER. Les condicions economiques especificades per lots i tarifes son en tot moment les
publicades a la pagina web de ’ACM que deriven de les actualitzacions previstes en els plecs
dels preus resultants de les subhastes realitzades el 24 de novembre de 2020.

QUART. Els preus del contracte seran actualitzats, d’acord amb el qué preveu la clausula 24
del Plec de clausules administratives particulars del procediment derivat (Exp.2019.03 D1).

Els preus del terme de potéencia, d’acord amb el que estableixen els plecs, son fixats per la
regulacio vigent.

CINQUE. Aprovar 'autoritzacid i disposicié de la despesa corresponent a I'Gltim semestre de
I’any 2023, per un import estimat del 50% de I'import aprovat en el pressupost per I'any
2023 a les partides corresponents pels mesos juny a desembre 2023, segons el seglient
detall:

10 |340 |221000 |ELECTRICITAT PAVELLONS ESPORTS 57.679,00€
14 |323 |[221000 |[ELECTRICITAT ESCOLES 72.821,00€
23 |337 (221000 |[ELECTRICITAT CENTRES CIVICS 18.025,00€]
23 3321 (221000 |[ELECTRICITAT BIBLIOTECA | MUSEU DE LA PELL 35.000,00€
37 1165 (221000 |[SUBMINISTRAMENT ENLLUMENAT PUBLIC 750.000,00€]
37 (326 (221000 |[ELECTRICITA LA FARINERA 12.379,50€
37 1920 (221000 |[ELECTRICITAT ALTRES EDIFICIS MUNICIPALS 239.425,00€
37 (920 (221001 [ELECTRICITAT CPD 28.840,00€
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Essent un total de 1.214.169,50€, import inferior al proposat en lI'informe de data 4 de
juliol de 2023 que s’indica un import aproximat, atesa la dificultat de la previsio dels
consums reals a detallar per les diferents partides:

“[...]Proposar a I’area d’intervencio, pel que consideri oportu, un preu estimat, NO
REAL, tenint en compte les dades abans exposades en l’estimacio de costos de
I'energia a consumir el segon semestre del 2023, en I’enllumenat public i en els
diferents edificis i equipaments publics de la ciutat, aproximat, de 1.255.803,34 € per
la resta d’any. Un preu que és el resultat d’aplicar els consums de I'any anterior al nou
preu trimestral proposat per ACM.[...]”

SISE. Adoptar el compromis de consignar en el pressupost de despeses de I'exercici 2024 la
despesa derivada subministrament d’energia eléctrica pel periode de 1 de gener a 30 de juny
de 2024.

SETE. De conformitat amb la clausula 17 del plec de clausules administratives particulars,
designar al Santi Garolera Comas (garoleracs@vic.cat /mobil 669461898) com a responsable
del seguiment de I'execucio i interlocutor amb les empreses adjudicataries dels contractes
basats.

VUITE. Notificar aquest acord a ENDESA ENERGIA SAU, amb NIF A81948077, empresa
adjudicataria de I’Acord marc de subministrament d’energia eléctrica, tot donant-li els
efectes de publicitat que siguin preceptius.

NOVE. Notificar I'adopcié d’aquest acord a '’ACM (preferentment a través d’EACAT amb
copia al correu centraldecompres@acm.cat ), aixi com a la resta d’interessats que s’escaigui,
i donant-li els efectes de publicitat que siguin preceptius.

DESE. Donar trasllat d’aquest acord a la Intervencio, a la Tresoreria municipal i a la Secretaria
municipal.

S'APROVA PER UNANIMITAT
20.- APROVAR L'ADHESIO DEL COMPLEX CULTURAL L'ATLANTIDA DE VIC A LA SEGONA |
ULTIMA PRORROGA DEL CONTRACTE 2019.03-D1 DE L'ACORD MARC DE
SUBMINISTRAMENT D'ENERGIA ELECTRICA AMB DESTINACIO A LES ENTITATS LOCALS DE
CATALUNYA (EXP. 2019.03)
I.  ANTECEDENTS

1.- El Consorci Catala pel desenvolupament Local (CCDL), per encarrec de |’Associacio
Catalana de Municipis (ACM), va aprovar en la sessio de la seva Comissio Executiva de data 1
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d’octubre de 2020, i previa tramitacido del corresponent procediment administratiu a tal
efecte de conformitat amb els plecs de clausules administratives particulars i prescripcions
tecniques aprovats per Resolucié de Presidéncia del CCDL de data 22 de juny de 2020 i
publicats al perfil de contractant de I’entitat, la seleccié de I’Acord marc de subministrament
d’energia eléctrica, amb destinacid a les entitats locals de Catalunya (Expedient 2019.03),
d’acord amb el seglient detall d’empreses seleccionades:

ENDESA ENERGIA, SAU: Lots 1, 2i 3.

NEXUS ENERGIA, SA: Lots 1, 2i 3.

GAS NATURAL COMERCIALIZADORA, SA: Lots 1,2 i 3.
IBERDROLA CLIENTES, SAU: Lots 1, 21i 3.

ENDESA ENERGIA RENOVABLE, SL: Lots 4,5, 6 7.
ELECTRA CALDENSE ENERGIA, SA”: Lots 4,5,61i 7.
IBERDROLA SERVICIOS ENERGETICOS, SA: Lots 4,5, 6 7.
HIDOELECTRICA DEL VALIRA, SA: Lot 6.

2.- En data 6 de novembre de 2020, un cop notificat I'acord esmentat a I'apartat anterior a
totes les empreses licitadores, i havent transcorregut el termini legalment establert per a la
interposicid de recurs especial en materia de contractacié, es va procedir a formalitzar
I’Acord marc en qliestié amb les empreses seleccionades, abans relacionades.

3.- Posteriorment, en data 12 de novembre de 2020, la Presidencia d’aquest Consorci va
adoptar la Resolucié num. 68/2020 per la que es resolgué, entre d’altres, aprovar I'expedient
de contractacid i el corresponent plec de clausules administratives particulars del
procediment amb ndmero de referéncia 2019.03.D01, per a I’adjudicacio dels lots 1, 2 i 3 de
I’Acord marc de subministrament d’energia eléctrica amb destinacid a les entitats locals de
Catalunya (expedient num. 2019.03), mitjancant el procediment de subhasta electronica
entre les empreses seleccionades en I’Acord marc del que deriva. Previa tramitacio del
corresponent procediment administratiu seleccionades i va adjudicar els lots 1, 2 i 3 de
I’Acord marc a favor de I'empresa que va obtenir el millor preu en les subhastes
electroniques, d’acord amb la férmula i les taules de preus de sortida i valors del
percentatge sobre el consum total anual per tarifa i periode, previstos en el PCAP
d’aplicacio, de la que en resulta adjudicataria 'empresa ENDESA ENERGIA, SAU pel que fa als
lots 1i2il’empresa IBERDROLA CLIENTES SAU pel lot 3.

4.- En data 8 de gener de 2021, es van formalitzar, entre el CCDL i les empreses
adjudicataries dels lots 1, 2 i 3, el corresponent contracte de subministrament electric, licitat
de conformitat amb el procediment derivat referenciat a I'apartat anterior.

5.- En data 22 de febrer de 2021, la Comissio de Presidencia de I’ACM aprova definitivament

la cessid, procedint a la formalitzacio de la cessié de I'adjudicacié dels lots 1,2 i 3 de I’Acord
marc de subministrament d’energia eléctrica el 31 de marg de 2021.
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6.- En data 25 d’abril de 2022, la Comissio de Presidéncia de I’ACM va aprovar definitivament
la modificacio iniciada el 28 de marg que per la qual es passa d’'una Unica actualitzacio i un
unic preu per tot I’any del contracte, a quatre actualitzacions que coincideixen amb I'inici de
la prorroga i I'inici de cadascun dels tres trimestres seglients. Els preu quedaran fixats en
base a la mitjana dels primers 5 dies de cotitzacio OMIP corresponents al trimestre a
actualitzar en el mes anterior al inici del trimestre a actualitzar.

7.- En data 25 d’abril de 2022, la Comissio de Presidéncia de ’ACM va acordar I'aprovacio
inicial de la primera prorroga de I’adjudicacio dels lots 1,2 i 3.

8.- En data 16 de maig de 2022, la Comissio de Presidéncia de ’ACM aprova definitivament
la primera prorroga de I'adjudicacio dels lots 1,2 i 3 de I’Acord marc que té com a objecte el
subministrament d’energia eléctrica amb destinacio a les entitats locals de Catalunya,
(expedient de contractacio num. 2019.03.D01), per un periode addicional de 12 mesos més,
des de I’1 de juliol de 2022 al 30 de juny de 2023.

9.- En data 8 de maig de 2023, la Comissio de Presidéncia de ’ACM aprova definitivament la
segona prorroga de 'adjudicacio dels lots 1, 2 i 3 de I’Acord marc que té com a objecte el
subministrament d’energia eléctrica amb destinacio a les entitats locals de Catalunya,
(expedient de contractacio nium. 2019.03.D01), per un periode addicional de 12 mesos més,
com a maxim, des de I'1 de juliol de 2023, el qual restara acabat, si escau, de manera
automatica en la data d’entrada en vigor del nou contracte derivat d’adjudicacio dels lots del
grup tarifari.

10.- En data 28 de juny de 2021 per acord de Junta de Govern Local de I’Ajuntament de Vic
es va aprovar "adhesié del Complex Cultural I’Atlantida de I’Ajuntament de Vic al contracte
2019.03-D1 de I’Acord marc de subministrament d’energia eléctrica amb destinacio a les
entitats locals de Catalunya (Exp. 2019.03), per una durada de dotze mesos, a partir de I'1 de
juliol de 2021, periode que es podra prorrogar per tres periodes més de 12 mesos cadascun.
Concretament pel seglient lot:

LOT 3. CUPS del Lot 3 Alta tensio adjudicat a IBERDROLA CLIENTES SAU

Nam. | CUPS TARIFA | Ubicaci6 (opcional)

1 I |61~ | C/FRANCESC MARIA MASFERRER- 4

*Incloure els CUPS de les tarifes seglients: 3.1A i 6.1A

En el mateix acord constava que les condicions economiques especificades per lots i tarifes
eren en tot moment les publicades a la pagina web de I'ACM que deriven de les
actualitzacions previstes en els plecs dels preus resultants de les subhastes realitzades el 24
de novembre de 2020, que els preus del contracte seran actualitzats, d’acord amb el que
preveu la clausula 24 del Plec de clausules administratives particulars del procediment
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derivat (Exp.2019.03 D1) i que els preus del terme de potencia, d’acord amb el que establien
els plecs, eren fixats per la regulacio vigent.

11.- En data 18 de juliol de 2022 la Junta de Govern Local va aprovar I'adhesio a la primera
prorroga del contracte 2019.03-d1 de l'acord marc de subministrament d'energia eléctrica
amb destinacio a les entitats locals de Catalunya pel Lot 3 Alta Tensio (EXP. 2019.03) pel
Complex Cultural I’Atlantida de Vic.

12.- En data 30 de juny de 2023, el cap de I’Area de Manteniment i Serveis de I’Ajuntament
de Vic, ha emés un informe que copiat literalment és com segueix:

“INFORMA

Antecedents

La Junta de Govern Local (JGL), en la sessio de 15 de febrer de 2017 va acordar que el
municipi de Vic s’adheria al contracte derivat (Exp. 2015.05 D1) de ’Acord marc de
subministrament d’energia eléctrica de Baixa Tensié (BT) i d’Alta Tensié (AT)
destinat a les entitats locals de Catalunya.

Base legal / Fonaments de dret i consideracions

La possibilitat de prorroga de I'esmentat contracte queda regulada en el Plec de
Clausules Administratives Particulars (PCAP) punt |. DISPOSICIONS GENERALS
Clausula 10. Periode de vigencia de I’Acord marc i dels contractes derivats, on es
defineix la durada de I’Acord Marc estimat en DOS (2) anys i efectiu des de les O
hores de I’1 d’octubre de 2016 fins a les 24 hores del 30 de setembre de 2018, o a
partir de ’endema de la formalitzacio del contracte.

Aquest contracte es podra prorrogar per un periode d’'un any , de forma que la
durada total del contracte sera, com a maxim, inicialment de TRES (3) anys.

Amb caracter excepcional podra realitzar-se una segona prorroga, amb una durada
de fins un maxim de DOTZE (12) mesos, entretant es tramiti la nova convocatoria de
licitacio d’un nou Acord marc.

El dia 18 de novembre de 2020 s’acorda la formalitzacio de la prorroga excepcional
del contracte derivat D02 de I’Acord Marc del subministrament d’energia eléctrica
amb destinacio a les entitats locals de Catalunya, on en la Clausula Primera
s’especifica que:

En virtut del present contracte Endesa Energia, SAU, com a adjudicataria del
Contracte derivat D02 de I’Acord marc de subministrament eléctric amb destinacio a
les entitats de Catalunya (Exp. 2015.05), i la seva prorroga, es compromet a realitzar
el subministrament d’energia eléctrica a les entitats locals destinataries en els
mateixos termes que es venia prestant, establerts pel plec de clausules
administratives particulars que regeixen el contracte derivat aprovat per Resolucio de
la Presidéncia del CCDL de data 9 de maig de 2019 i publicat al perfil de contactant de
I’entitat, aixi com pels plecs de clausules administratives particulars i prescripcions
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tecniques que regeixen I’Acord marc del que deriva, aprovats per acord de la
Comissio Executiva del CCDL el 9 de juny de 2016 i publicats igualment al perfil de
contractant de I’entitat, i resta de normativa concordant aplicable en

materia de contractacio publica i regim local, i en concret, d’acord amb el detall de
condicions economiques per lots i tarifes que seguidament es relaciona, objecte
d’actualitzacio de conformitat amb les clausules 8 i 23 del PCAP, per una primera
prorroga periode d’UN (1) ANY, a comptar des del dia 1 de Juliol de 2022 i fins al 30
de juny de 2023, amb revisions de preus trimestrals, i ara per una segona prorroga
del periode d’UN (1) ANY, a comptar des del dia 1 de Juliol de 2023 i fins al 30 de
juny de 2024, amb revisions de preus trimestrals prenent com a referéncia la data
de recepcio de la notificacio del present acord, i en tot cas, d’acord amb els valors
OMIP(t) i amb el calcul OMIP(t+1) que seguidament es relaciona:

Per tal de procedir a informar la necessitat de I'adhesio en aquesta segona prorroga
del LOT d’Alta Tensio (AT), dels sublots de tarifes del AT1 per part de I’ajuntament de
Vic pel Complex Cultural de I’Atlantida , es procedira a analitzar dos factors a
valorables, tals com:

- ElPreu

- ElServeiila Gestio

PREU:

Es valora la oferta dels preus fets per ’ACM pel 3er trimestre del I'any 2023, com a
Unica alternativa de mercat per poder salvar contractualment els subministraments
municipals dels lots objecte de proposta, pel trimestre de juliol a setembre de 2023.

Aquesta decisio és consequiéncia de la encara existent inestabilitat del mercat eléctric
del moment, amb uns increments de preus desmesurats a principis de I’any 2022, del
tot insostenibles i que s’han anat regulant durant aquest finals 2022 inicis 2023, pero
gue encara no estan en |'estabilitat suficient per fixar unes tarifes regulades de més
recorregut.

El preus ACM per poder fer el present informe d’adhesio s’han publicat el dia 30 de
juny de 2022, i no tenen contemplada la repercussio del topall del preu del gas
aprovada pel govern central, segons aplicacio del RDL 10/2022 de 13 de maig, que
suposara un terme afegit a la factura calculat en base a la diferéncia entre el preu del
gasi el topall fixat pel govern central (hora a hora), i que repercutira també en el cost
del subministrament electric (segons ens han informat técnics responsables de
I’ACM).

A continuacio s’adjunten els preus proposta adhesio contracte ACM pel trimestre de
Juliol a setembre 2023:
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- Preus proposta ACM, periode de 01 de Juliol 2023 a 30 de setembre 2023:

Lot Alta Tensio Energia (AT):

Alta tensié: | Tarifa/periode Preu €/MWh

Sublot AT1 6.1TDP1 136,267
Sublot AT1 6.1TDP2 126,195
Sublot AT1 6.1TDP3 111,008
Sublot AT1 6.1TDP4 100,154
Sublot AT1 6.1TDP5 98,299
Sublot AT1 6.1TDP6 91,446

Lot Alta Tensié Potéencia (AT):

Alta tensio €/kW i any

Tarifa Terme Periode 1 Periode 2 Periode 3 Periode 4 Periode 5 Periode 6
Poténcia

carrecs 3,856557 1,930027 1,402384 1,402384 1,402384 0,642759
6.1A €/ kV‘V y
Potencia

peatges 19,10866 17,91115 8,925198 7,158278 0,506199 0,506199
€/kW any

*Els preus terme poténcia estan regulats per la normativa estatal vigent.

*Els preus no inclouen impost eléctric

* Els preus no inclouen IVA, lloguer de comptador ni penalitzacions per reactiva o
maximetre

Tot i no poder fer unes estimacions reals a nivells de preus de costos d’energia, doncs
els nous contractes ACM es fan revisions de preus trimestrals, si que podem
corroborar una tendencia important a la baixa de tots els costos periodes respecte
als del 3er Trimestre del 2022, i que s’ha anat consolidant en les tarifes dels dos
primers trimestres del 2023. Si fem la comparativa, més real per época de I'any
respecte a la similitud dels consums, dels preus 3er trimestre 2022 amb el 3er
trimestre 2023 tenim una disminucidé del 45,452 % del cost mitja, independent del
consum, de les diferents tarifes periodes, valorades en €/ MWh del terme d’energia
en Alta Tensié (AT).

SERVEI | GESTIO:
El servei a nivell de gestidé per part de la comercialitzadora concertada per 'ACM
(ENDESA), referent a I'atencié de reclamacions, a la solucid de conflictes de
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facturacid, a I'aplicacid correcte de les tarifes pactades, respecte a la gestié d’altes i
baixes, als canvis de poténcia contractades..., es del tot correcte.

ESTIMACIO DE COSTOS

NO es poden quantificar amb exactitud els costos del subministrament eléctric pel
segon semestre 2023, doncs depenen de diferents variables, sobretot climatiques,
d’Us, directives, ....

Podem fer una estimacio dels consums dels subministraments eléctrics reals, basant-
nos en estimacions de periodes similars d’anys anteriors, que no seran del tot
representatius pels factors variables abans exposats.

Que l'estimacié d’imports, també, s’han calculat tenint en compte la ultima rebaixa
fiscal del Govern Central respecte |'impost electric de, 0,5 %, IVA 5 % en
subministraments de menys de 10 KW i IVA 21 % per la resta de poténcies.

Conclusions / pronunciament

Segons I'exposat anteriorment i de I'analisi de la proposta presentada, proposo
adherir-nos a la nova proposta de I'’Acord marc de subministrament d’energia
electrica d’Alta Tensid (AT), pel Complex Cultural de I’Atlantida, pel periode del dia 1
de Juliol de 2023 i fins al 30 de juny de 2024 destinat a les entitats locals de
Catalunya i referent al subministrament d’energia eléctrica pel municipi de Vic, al ser
la Unica proposta contractualment possible per garantir el subministrament electric a
la nostra ciutat.

Proposar a I'area d’intervencid, pel que consideri oportu, un preu estimat, NO REAL,
tenint en compte les dades abans exposades en I'estimacié de costos de |'energia a
consumir el segon semestre del 2023, de l'equipament Complex Cultural de
I’Atlantida, aproximat, de 119.122,27 € per la resta d’any. Un preu que és el resultat
d’aplicar els consums de I'any anterior al nou preu trimestral proposat per ACM.

Proposar, per la gestio d’aquest contracte, a la seglient partida:
23 334 221000 ELECTRICITAT L’ATLANTIDA”

13.- En data 6 de juliol de 2023 el cap de Comptabilitat en substitucié de la interventora
municipal emet informe preceptiu de fiscalitzacié previa, valorant les repercussions
d’aquesta contractacié en compliment dels principis d’estabilitat pressupostaria i
Sostenibilitat Financera, d’acord amb el que preveu la Disposicié addicional tercera punt 3
de la LCSP 2017.

II. FONAMENTS DE DRET

e Disposicié addicional 3a. de la LSCP, en relacié a la Disposicié addicional 5a de la
LBRL, en la redaccié donada per la LRSAL.
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e Articles 227 i ss. de la LCSP, en relacio a la DA 5a de la LBRL respecte a la creacio i
régim de centrals de contractacio i I'adhesio a aquestes.

e Articles 219 a 222 de la LCSP en relacio al regim dels Acords marc.

e Article 153 de la LCSP pel que fa a la formalitzacio dels contractes administratius
mitjangant la signatura per les parts del contracte dels corresponents documents
contractuals.

e Plecs de clausules administratives particulars i de prescripcions técniques aprovats
per Resolucio de Presidencia num. 30/2020, de 22 de juny de 2020 i publicats al perfil
de contractant de I'entitat, que regeixen I’Acord marc de subministrament d’energia
eléctrica, amb destinacio a les entitats locals de Catalunya (Exp. 2019.03).

e Plec de clausules administratives particulars aprovat per Resolucio de la Presidéncia
num. 68/2020, de 12 de novembre de 2020 i publicats al perfil de contactant de
I’entitat que regeixen el procediment derivat de I'Acord marc de subministrament
d’energia electrica amb destinacio a les entitats locals de Catalunya (Exp. 2019.03
DO1).

e Article 52 i ss. del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril pel qual s’aprova el Text
refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, i resta de disposicions vigents
concordants en materia de regim local que regulen el regim de funcionament i
competencies de les entitats locals (...)/ o articles aplicables de Llei d’organitzacio
comarcal.

La competéncia com a organ de contractacio que correspon a I’Alcaldia es va delegar en la
Junta de Govern Local per decret d’Alcaldia de data 22 de juny de 2023.

En virtut de les competencies delegades per decret d’Alcaldia de data 29 de juny de 2023.

Vist I'informe proposta emeées en compliment del que disposen els arts. 172.1 i 175 del Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio,
funcionament i réegim juridic de les entitats locals, i la corresponent proposta.

Per tot aixo, S’ACORDA:

PRIMER. Disposar 'adhesio del Complex Cultural I’Atlantida de Vic a la segona i ultima
prorroga del contracte 2019.03-D1 de I’Acord marc de subministrament d’energia electrica
amb destinacio a les entitats locals de Catalunya (Exp. 2019.03), per una durada de dotze
mesos, fins al 30 de juny de 2024 el qual restara acabat, si escau, de manera automatica en
la data d’entrada en vigor del nou contracte derivat d’adjudicacio dels lots del grup tarifari.

SEGON. Aprovar la contractacido del subministrament d’energia eléctrica dels punts de
subministrament (CUPS) de titularitat de I’Ajuntament de Vic, ordenats per lot, que

s’inclouen al contracte:

LOT 3. CUPS del Lot 3 Alta tensio adjudicat a IBERDROLA CLIENTES SAU
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Num. | CUPS TARIFA | Ubicacié (opcional)
1 [ RN C/FRANCESC MARIA MASFERRER- 4

*Incloure els CUPS de les tarifes seglients: 3.1A i 6.1A

S’envia com a documentacié annexa la relacié de CUPS (documents Excel) que inclou totes
les CUPS anteriorment relacionades a efectes d’evitar errades de transcripcio.

Aixi mateix, s’envia com a documentacio annexa el formulari de dades (document Word)
que inclou les dades del titular, les dades de contacte del receptor de les factures electriques
i les dades de pagament.

TERCER. Les condicions econdmiques especificades per lots i tarifes sdn en tot moment les
publicades a la pagina web de ’ACM que deriven de les actualitzacions previstes en els plecs
dels preus resultants de les subhastes realitzades el 24 de novembre de 2020.

QUART. Els preus del contracte seran actualitzats, d’acord amb el qué preveu la clausula 24
del Plec de clausules administratives particulars del procediment derivat (Exp.2019.03 D1).

Els preus del terme de poténcia, d’acord amb el que estableixen els plecs, son fixats per la
regulacié vigent.

CINQUE. Aprovar I'autoritzacié i disposicié de la despesa corresponent a I’Gltim semestre de
I'any 2023, d’acord amb I'informe emes en data 30 de juny de 2023 pel seglient detall:

e Import 119.122,27€ IVA inclos a la partida 23 334 221000 ELECTRICITAT
L’ATLANTIDA.

SISE. Adoptar el compromis de consignar en el pressupost de despeses de I'exercici 2024 la
despesa derivada subministrament d’energia electrica pel periode de 1 de gener a 30 de juny
de 2024.

SETE. De conformitat amb la clausula 17 del plec de clausules administratives particulars,
designar al Santi Garolera Comas (garoleracs@vic.cat /mobil 669461898) com a responsable
del seguiment de I'execucid i interlocutor amb les empreses adjudicataries dels contractes
basats.

VUITE. Notificar aquest acord a IBERDROLA CLIENTES SAU, amb NIF A95758389, empresa
adjudicataria de I’Acord marc de subministrament d’energia eléctrica, tot donant-li els
efectes de publicitat que siguin preceptius.
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NOVE. Notificar I'adopcié d’aquest acord a '’ACM (preferentment a través d’EACAT amb
copia al correu centraldecompres@acm.cat ), aixi com a la resta d’interessats que s’escaigui,
i donant-li els efectes de publicitat que siguin preceptius.

DESE. Donar trasllat d’aquest acord a la Intervencio, a la Tresoreria municipal i a la Secretaria
municipal.

S'APROVA PER UNANIMITAT

| sense més assumptes a tractar, el senyor president aixeca la sessio, de la qual, com a
secretari, estenc aquest esborrany de 'acta.

Firmat electronicament per: Firmat electronicament per:
L'alcalde La secretaria; p.s. el vicesecretari
Albert Castells Vilalta Joan Costa Rosell

20-07-2023 11:28 20-07-2023 12:36
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